AKCANSA CIMENTO SANAYI VE TICARET A.S.

SERMAYE PIYASASI KURULU II-17.1 SAYILI KURUMSAL YONETIM TEBLIGI'NIN
1.3 GENEL KURUL BASLIKLI MADDESI GEREGINCE YAPILAN DUYURUDUR.

2014 Yili Olaan Genel Kurul Ilani Kamuyu Aydinlatma Platformunda 25.02.2015
tarihinde yayimlanmistir.

a) Aciklamanin yapilacag: tarih itibariyla ortakligin ortaklik yapisini yansitan
toplam pay sayisi ve oy hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazhh pay
bulunuyorsa her bir imtiyazh pay grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki
ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi; Sirketin 25 Subat 2015 tarihindeki ortaklik
yapisini yansitan sermaye yapisi asagdidaki gibidir.

Ortakhk Yapisi:

HEIDELBERGCEMENT

MEDITERRANEAN BASIN HOLDINGS,

S.L. 76.035.135,41 39,72 7.603.513.541
HACI OMER SABANCI HOLDING A.S. 76.035.136,43 39,72 7.603.513.643
HALKA ACIK KISIM 39.376.796,41 20,56 3.937.679.641
GENEL TOPLAM 191.447.068,25 100,00 19.144.706.825

Sirket sermayesinde imtiyazli pay grubu bulunmamaktadir.

b) Ortakligin ve bagh ortakliklarinin gegmis hesap doneminde gergeklesen veya
gelecek hesap donemlerinde planladigi ortaklik faaliyetlerini 6nemli dlgiide
etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin
gerekceleri hakkinda bilgi;

Sirketin ve bagli ortakliginin gegmis hesap déneminde gergeklesen veya gelecek
hesap donemlerinde planladigi ortaklik faaliyetlerini dnemli 6lglide etkileyecek
yonetim ve faaliyetlerinde dedisiklikler bulunmamaktadir.

c) Genel kurul toplanti giindeminde vyodnetim kurulu iyelerinin azli,
degistirilmesi veya secimi varsa; azil ve degistirme gerekgeleri, yonetim
kurulu iiyeligi adayhgi ortakhiga iletilen kisilerin; 6zgegmisleri, son on yil
icerisinde vyiiriittigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakhgin
iliskili taraflari ile iliskisinin niteligi ve onemlilik diizeyi, bagimsizlik
niteligine sahip olup olmadig: ve bu kisilerin yonetim kurulu iiyesi segilmesi
durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda
bilgi;

24.04.2012 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul’unda 3 yil sire ile gorev yapmak
tizere Haci Omer Sabanci Holding A.S. Pay sahibi adina Mehmet Gécmen, Faruk Bilen
Heidelbergcement Mediterranean Basin Holdings, S.L. Pay sahibi adina Daniel H.J.
GAUTHIER'in ve Ali Emir Adiglizel , Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak Atil Saryal
ve Yavuz Ermis segilmislerdir.

01.09.2014 tarihinde Mehmet Gégmen'’in istifasi ile bosalan Yonetim Kurulu Uyeligine
Sn. Hayrullah Hakan Girdal 01.09.2014 tarihinden itibaren baslamak ve ayrilan
Uyenin kalan slresi icinde gérev yapmak Uzere atanmistir.

24.03.2015 tarihinde yapilacak 2014 yih Olagan Genel Kurul toplantisinda pay
sahiplerinin onayina sunulmak Uzere Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan sunulan
rapor dogrultusunda, Atil Saryal ve Yavuz Ermis’in Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
olarak aday gosterilmelerine Yonetim Kurulu tarafindan karar verilmistir.



d)

2014 yih Olagan Genel Kurul Toplantisinda ydénetim kurulu dyeliklerine aday
gosterilecek Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye adaylarinin Oz gegmisleri EK:1'de
sunulmustur.

¢) Ortakhik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirimci
Iliskileri Bodliimii‘'ne yazili olarak iletmis olduklar talepleri, ydnetim
kurulunun ortaklarin giindem onerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul
gormeyen oOneriler ile ret gerekgeleri;

SPK Seri: II-17.1 sayih ‘Kurumsal Yonetim Tebligi’'nin Kurumsal Yonetim ilkeleri 1.3.1
maddesinin (C) bendi kapsaminda herhangi bir talep bulunmamaktadir.

Giindemde esas sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu
karari ile birlikte, esas s6zlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri;

Sirketin 24.3.2015 tarihinde yapacadi 2014 vyili Olagan Genel Kurul Toplantisi
glindeminde esas s6zlesme degdisikligi bulunmamaktadir.



EK:1

0zZGECMiS (BAGIMSIZ UYE)

Adi Soyadi: Atil SARYAL

Dogum Tarihi:01/04/1938

Atil Saryal, 1938 yilinda Ankara’da dogdu. ilk ve orta dgretimini Ankara'da tamamladiktan sonra Texas
Universitesi'nde miihendislik tahsili gérdii. Tiirkiye doniisiinde Bankacilik sektdriinde goérev aldi.
Bilahare Sabanci Grubu’na transfer oldu. Adana Sasa ve Marsa’da Genel Midirliik gorevlerini yurdtt.
Yonetim kurulu Gyeliklerinde bulundu. Bilahare Gida ve Perakendecilik Baskaniligi'na atandi. 2002
yilinda Grup Baskanligi'ndan, 2004 yilinda ydnetim kurulu Gyeliklerinden emekli olmustur.

Son 10 yil Icerisinde Yiruttigu Gorevler:

o Carrefoursa Carrefour Sabanci Ticaret Merkezi A.S.

o Danone St Urdinleri A.S.
o Danone Su Urlnleri A.S.

o Kraftsa Kraft Sabanci Gida Pazarlama ve Tic. A.S.
o Marsa Kraft Foods Sabanci Gida Sanayi Tic. A.S

o Diasa Dia Sabanci Stipermarketleri Tic. A.S

o Carrefoursa Carrefour Sabanci Ticaret Merkezi A.S.
o Sapeksa Mensucat ve Toprak Mahsulleri Tic. ve A.S.

o Adana Sanayi Odasi Bagkanligi

o Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S.

o Kordsa Global Enduistriyel Iplik ve Kord bezi
Sanayi ve Ticaret A.S.

o Olmuksan International Paper Ambalaj
Sanayi ve Ticaret A.S.

Danigmanlik  Devam ediyor.

Yénetim Kurulu Uyesi  1996-2004 Istifa

Yénetim Kurulu Uyesi  1996-2004 Istifa

Yénetim Kurulu Uyesi  1996-2004 Istifa

Yénetim Kurulu Uyesi  1996-2004 Istifa

Yénetim Kurulu Uyesi  1996-2004 Istifa

Yénetim Kurulu Uyesi  1996-2004 Istifa

Yénetim Kurulu Uyesi  1996-2004 Istifa
1998-2002 Istifa

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Kurumsal Yonetim Komitesi Baskani —

Denetimden Sorumlu Komite Uyesi -

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Bagkani

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Denetim Komitesi Bagkani.

Kurumsal Yénetim Komitesi Uyesi.
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Uyesi

02012 Yilindan bu yana Akcansa cimento Sanayi ve Ticaret A.S. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligi

gorevini slirdirmektedir.

Sirket ve Sirketin iliskili taraflan ile iliskisi bulunmamaktadir.



EK:1

0ZGECMiS (BAGIMSIZ UYE)

Adi Soyadi: Yavuz ERMIS

Dogum Tarihi:28/07 /1951

1951 yilinda Ankara’da dogmustur. ODTU Makine Miihendisligi bolimiinden 1972 yilinda mezun olan

Yavuz Ermis, Miami Universitesi’nde isletme (izerine master yapmistir. Ingilizce bilmektedir.

Son on yil icinde yurittiga gorevler:

0 1975-1979 yillari arasi Tirkiye'deki Japon Komatsu Ltd Insaat Ekipmani ireticisinin Pazarlama
Mudurligl, Tarkiye'de hiikiimete ve 6zel sektére Komatsu insaat ekipmanlarinin satis ve satis
sonrasl destedi

o 1979-1990 Caterpillar bayisi Cukurova Group Co.’ nun Bélge ve Genel Midiri

o Ankara’da Bolge Mudiri ve Cukurova Caterpillar traktor sirketi bayiliginin Genel Midir goérevinin
devri

0 1990-1996 Canakkale Cement Co. Isletme Miidiirii. Cukurova Grubuna ait olan Ganakkale Cimento
sirketinin Isletme Miidiirligiine atanmistir.

0 1996-1997 CBR S.A Belgika Strateji ve Gelistirmeden sorumlu Genel Proje Direktérii ve Canakkale
Cimento’ nun CBR tarafindan devralinmasindan sonra Orta Dogu ve Asya’da CBR’ nin Strateji ve
Gelistirme departmani igin calismistir.

0 1997-1999 (Cin'deki Heidelberg-CBR Grubunun Ana Temsilcisi Cin pazarindan ve yerel ortaklarla
Guangdong Sehrinde ¢imento operasyonlarinin koordinasyonundan sorumlu olarak gérev yapmis.

0 1997-1999 China Century Cement/PRC Pazarlama Midirl Ortak girisim icin ayni anda Pazarlama
Muduird,

0 1999-2001 GZ' deki CBR Grubunun Hazir Miks Operasyonlari igin Proje Mudurli 800kt" luk bir
kapasitesiyle pazar lideri halien gelen Guangzhou'deki RMC islerinin yatirimini hazirlamig ve
ylratmastdr.

0 1999-2003 Filipinler’ deki Limay Grinding Mill Company’ nin Isletme Midirii Iktisap tarihinden
baslayarak sirketin Mart 2003’ de satisina kadar 500kt’ luk bir kapasitedeki 6glitme degirmeni olan
sirketin Filipinlerdeki Ulke Mudirltgi

o 2000-2004 Butra Heidelbergcement, Brunef Isletme Miidiirii Iktisap tarihinden itibaren 500 ktluk
kapasiteli 6giitme degirmeni olan sirketin Brunef Ulke Muduirii

0 2001-2004 Heidelbergcement Bangladesh Ltd Isletme Miidiirii Iktisap tarihinden itibaren 500 ktluk
kapasiteli 6giitme degirmeni olan sirketin Banglades Ulke Miid(irii

0 2004-2006 Ukrayna’ daki Heidelbergcement Is Gelistirme Midirii-Ukrayna cimento projelerin
geligtiriimesi

o 2006-2010 Tirkiye'deki Van Aaist (Hollanda) ekipman sirketinin Temsilciligi gérevinde bulunmustur.

02012 Yiindan bu yana Akcansa cimento Sanayi ve Ticaret A.S. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligi
gorevini slirdirmektedir.

Sirket ve Sirketin iliskili taraflan ile iliskisi bulunmamaktadir.



