AKCANSA CIMENTO SANAY1 VE TICARET A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI'NDAN
27 MART 2013 OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimlz Ortakian Olagan Genel Kurul Toplantis) 27 Mart 2013 Carsamba giinii saat 09:00'da asagida yazl
glindemi goriiglip karara baglamak Uzere, Sabanc) Center Haa Omer Konferans Salonu Kule 2 4, Levent/ISTANBUL
adresinde yapilacagindan; pay sahiplerimizin veya temslicilerinin mezkur giin ve saatte toplantiy: tegrifleri rica olunur.

Sirketimlz Olagan Genel Kurul Toplantisina, pay sahiplerinin fiziki ortamda veya elektronlk ortamda blzzat kendileri
katilablldikleri gibi temsllcleri vasitasiyla da katlabilmektedirler. Genel Kurula elektronik ortamda kathm, pay
sahiplerinin veya temsilcllerinin giivenli elektronik imzalan lle miimkindlr. Bu nedenle EGKS'de islem yapacak pay
sahiplerinin oncelikie Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) e-MKK Bligl Portalina kaydolarak iletisim bligllerini
kaydetmelerinin yaninda ayrica giivenll elektronik Imzaya da sahlp olmalan gerekmektedir. e-MKK Bilgl Portalina
kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalan bulunmayan pay sahipleri veya temsilclierinin elektronik ortamda Genel
Kurula katilmalan miimkiin deglldir.

Aynca, toplantiya elektronik ortamda katiimak Isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Adustos 2012 tarlh ve
28395 sayilh Resml Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Tliskin
Yonetmelik (EGKS)” ve 29 Adustos 2012 tarih ve 28396 saylh Resm| Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel
Kurullaninda Uygulanacak Elektronlk Genel Kurul Sistem! Hakkinda Tebli§” hiikiimlerine uygun olarak yiikimldltklerinl
yerine getirmeleri gerekmektedir,

Toplantiya, fizlki veya elektronlk ortamda bizzat kendileri Istirak edemeyecek olan pay sahlplerinin vekaletlerini
asajidaki 6mede uygun olarak diizenlemeleri veya vekalet formu 6meginl Sirket Merkezimlz veya
www.akcansa.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinden temin etmeleri ve Sermaye Piyasas Kurulu’nun Seri: Iv,
No:8 tebliginde éngérillen hususlan da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis vekaletnamelerinl Ibraz etmeleri
gerekmektedir.

Sirketimizin 2012 yilina ait Bilango, Kar/Zarar hesabi, Yoénetim Kurulu ve Denetgl Raporlar, Kar Dagitm Onerisl ve
Esas S6zlesme Tadil Metnl, toplant tarihinden Ug hafta 6nces| 6 Mart 2013 Carsamba guniinden itibaren Slrketimiz
merkezinde ve www.akcansa.com.tr adresindeki Slrketimlz Internet sitesinde pay sahiplerinin incelemesine hazr
bulundurulacaktir. Ayrica anilan dokiimanlar lle birlikte Sermaye Plyasasi Kurulu'nun Seri: IV, No:56 saylli Kurumsal
Yonetim ilkelerinin Belilenmesine ve Uygulanmasina lliskin Tebli§ kapsaminda gerekli agiklamalan Igeren bilgi notlan
ayni tarihten itibaren www.akcansa.com.tr adresindeki Sirketimlz internet sitesinde yer alacaktir.

Sayin pay sahiplerinin bllgilerine arz olunur.



AKCANSA CIMENTO SANAYI VE TiCARET A.S.
27 MART 2013 OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM
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Acilis ve Toplant Bagkanhiginin olusturuimasi.

Genel Kurul toplant tutanadinin imzalanmasi hususunda Toplant:
Baskanligina yetki verilmesi.

2012 yihna ait Yonetim Kurulu faaliyet raporu ile Denetim Kurulu
raporunun ve Badimsiz Denetim raporunun ozetinin okunmas) ve
miizakeresi.

2012 yii icinde yapilan Badis ve Yardimlar Hakkinda Genel Kurula Bilgi
Verilmesi.

Y6netim Kurulu tarafindan 6nerilen badis sininnin onaylanmas,

2012 yih iginde iligkili taraflarla yapiian islemlerle ilgili olarak genel kurul’a
bilgi verilmesi.

2012 yih iginde 3. kisiler lehine verilmig olan teminat, rehin, ipotekler ve
elde edilmis olan gelir veya menfaatler hakkinda genel kurula bilgi
verilmesi.

2012 yilina ait bilanco ve kar/zarar hesaplarinin okunmasi miizakeresi ve
tasdiki.

2012 yih faaliyetlerinden dolayr Yonetim Kurulu Uyeleri ve Denetim Kurulu
lyelerinin ibra edilmeleri.

2012 Yih Kénnin kullanim geklinin, dagilacak kar ve kazang paylari
oranlarinin belirlenmesi.

Yonetim kurulu Uyelerinin tcretieri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi
haklarin belirlenmesi

Faaliyet yil icinde T.T.K. ‘nun 363. Maddesi kapsaminda hukuk, statii
dedigikligi nedeni ile atanan ybnetim kurulu Uyeliklerinde yapilmis
atamalarin onaylanmasi.

Denetcinin segimi ve gérev siiresinin tespiti,

Yonetim Kurulunun hazirladi§i Genel Kurulun Calisma Esas ve Usulleri
Hakkinda ¢ Yénergenin onaylanmasi.

Sermaye Piyasas! Kurulu ile T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanligindan gerekli
izinlerin alinmis olmasi halinde, Tiirk Ticaret Kanunu'na, Sermaye Piyasasi
Kanunu’na uyum igin yapilan esas sézlesme degisikliklerinin onaylanmasi.
Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, y6netim kurulu
tyelerine, Ust diizey yéneticilerine ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar
kan ve sihri yakinlarina; sirket veya bagh ortakiiklari ile gkar catismasina
neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri
hususunda izin verilmesi.

17. Yénetim kurulu baskan ve Uyelerine, Turk Ticaret Kanunu'nun 395. ve

396. maddelerinde yazil muameleleri yapabilmeleri igin izin verilmesi.



VEKALETNAME ORNEGT

Akgansa Cimento San. ve Tic. A.S.'nin 27.03. 2013 Carsamba giinii, saat 09:00 ‘da Sabanc Center Kule
2 4. Levent-ISTANBUL adresindeki Haa Omer Sabanci Salonunda yapilacak Olagan Genel Kurul
Toplantisinda, asadida bellrtigim goriigler dogrultusunda benl temsile yetkill olmak iizere ....................
vekil tayin edlyorum.

A)TEMSIL YETKiSININ KAPSAMI

a) Vekil tiim giindem maddeleri Igin kend! gériisti dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidlr,

b) Vvekil asagidaki talimatlar dogrultusunda glindem maddeleri igin oy kullanmaya yetkilidir.
Tallmatlar:(Ozel Tallmatlar yazlir.)

C) Vekil sirket ydnetiminin énerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilldir.

d) Toplantida ortaya qkabllecek dider konularda vekil asadida tallmatlar dogrultusunda oy
kullanmaya yetkilldlr. (Tallmatiar yoksa,vekil oyunu serbestce kullanir.)

B) ORTAGIN SAHIP OLDU&U PAYLARIN

a) Tertip ve Seris| :

b) Numaras :

c) Adet ve Nominal Degerl :

d) Oyda Imtiyaz) Olup Olmadig :

€) Hamlline-Nama Yazili Oldudu :

f) Hisse Edinim Sekll (Borsa veya Borsa Digi) :
@) Hisse Edinim Tarthl :

ORTAGIN

Ad Soyadi veya Unvan :
Imzas)

Adresi

NOT:

1) (A) Bolumiinde,(a),(b) veya (c) olarak belirtilen sikiardan birisi segilir.(b) ve (d) sikki Iin aciklama
yapibr.

2) Vekaletname vermek isteyen ortaklanmiz, vekaletname formunu doldurarak imzasini notere
onaylattinr veya noterce onayl Imza slrkiilerinl kendi imzasini tagiyan vekaletname formuna ekler.



AKGANSA GIMENTO SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
1

ESAS SOZLESME DEGISIKLIK TASARIS

ESKI SEKIL

Madde - 1
KURULUS

Isbu esas Mukavelenin sonuna ekli listede isimleri
ve ikametgahlan yazili sahislar arasinda Tark
Ticaret Kanunun Anonim Sirketlerin ani surette
kurulusu hakkindaki hokamlerine gore bir Anonim
Sirket kurulmustur.

Madde - 2
Sirketin Unvam

irketin Gnvani "AKCANSA CIMENTO SANAY! VE
TICARET ANONIM SIRKET!'dir.

Madde - 3
Sirketin Maksat ve Mevzuu
Sirketin Maksat ve Mevzuu baslica sunlardir:

1-Her nevi gimento, kireg, klinker, her nevi beton,ve
her tarlt baglayici maddeleri istihsal etmek ve bu
amagla gereken fabrika ve tesisleri kurmak ve
isletmek, alim,satim, ithal ve ihracatini yapmak.

2-Her nevi (gimento, tugla,kiremit, cakil, kum,
demir, beton ve beton OrGnleri gibi) yapi, ingaat
malzemeleri imal etmek, alm satim, ithal ve
ihracatini yapmak.

3- Istihsal edecedi maddeler igin lozumiu kalker, kil,
algl tasi, mermer, kémar ve hertarla maden ve
cevherlerin  gikanlabilmesi, isletimesi  icin
madencilik faaliyetlerinde bulunmak ve bu maksatla
maden ve tag ocagd arama ve isletme izin, ruhsat
ve imtiyazlanim bizzat talep ve iktisap etmek veya
bagka sahislardan devir almak ve buttn bunlarin
gerektirdigi fabrika ve tesisleri kurmak ve isletmek
ve icabinda uhdesinde bulunan yukanda anilan
haklar) bagka sahislara devretmek,

4- Madencilik sondaj ve hafriyat iglerinde kullanilan

YENI SEKIL

Madde - 1
KURULUS

Isbu Esas Sozlesmenin sonuna ekli listede
isimleri ve ikametgahlan yazili sahislar arasinda
Tark Ticaret Kanununun Anonim Sirketlerin
kurulusu hakkindakl hokumlerine gore bir Anonim
Sirket kuruimustur.

Madde - 2
Sirketin Unvani

Sirketin unvani “AKCANSA GIMENTO SANAYI
VE TICARET ANONIM SIRKET/'dir.

Bu unvanl anonim sirket asadidaki maddelerde
“Sirket” olarak anilacaktir.

Madde - 3
Sirketin Amag ve Isletme Konusu

Sirketin kurulug amac ve igletme konusu her nevi
¢imento, kireg, klinker, her nevi beton, ve her turlt
baglayici maddeleri istihsal etmek ve bu amagla
gereken fabrika ve tesisleri kurmak ve isletmek,
alim,satim, ithal ve ihracatin yapmak; her nevi
(¢imento, tugla,kiremit, gakil, kum, demir, beton
ve beton Orlnleri gibi) yap, ingaat malzemeleri
imal etmek, alim satim, ithal ve ihracatini
yapmaktir.

Yukarida yazili amaglanna ulagabilmek
Sirket agagidaki faaliyetlerde bulunur:

igin

1- Istihsal edecegdi maddeler igin luzumlu kalker,
kil, algi tagi, mermer, kémur ve herttrlo maden ve
cevherlerin  gikarilabimesi, isletimesi  igin
madencilik faaliyetlerinde bulunmak ve bu
maksatla maden ve tag ocagl arama ve igletme
izin, ruhsat ve imtiyazlarini bizzat talep ve iktisap
etmek veya bagka sahislardan devir almak ve
buttn bunlarin gerektirdigi fabrika ve tesisleri
kurmak ve igletmek ve icabinda uhdesinde
bulunan yukarida anilan haklari bagka sahislara
devretmek,

2- Madencilik sondaj ve hafriyat islerinde



nakil vasitalan, mikser, kamyon, kamyonet,beton
pompalan vesair her tariti makina,cihaz,tesis, alet,
yedek parga, ham madde, yardimci madde ve
malzemeyi memleket iginden veya digindan satin
almak, satmak, ithal ve ihrag etmek,kiralamak ve
kiraya vermek.

8- Istihsal ettii maddelerden bayindiriik
hizmetlerinde, sanayide, ingaatta vesair islerde
kullanilabilecek her gesit malzemeyi imal etmek.

6- Istihsal veya imal edeceji madde ve
malzemelerle yapacag aragtirmalar sonucunda
bulacag yenilikleri igin marka ve patent ruhsatian
ve ihtira beratlan almak ve icabinda bunlar bagka
gercek yada htikmi sahislara devretmek.

7- Yerli ve yabanci gergek veya tuzel kigilerle her
gesit know-how, royalty-lisans marka ve patent
anlagmalar akdetmek ve igbiligi yapmak.

8- Sirketin istihsal veya imal edecedi madde ve
malzemelerin  gerektirdigi iptidai ve yardimci
maddeleri ve ezcimle yakit, enerji,ambalaj
malzemesi vesair her turl0 madde ve malzemeleri
memleket icinden veya disindan satin almak veya
bunlardan l0zumliu gérduklerini istihsal etmek ve
gerektiginde bunlari imal ve istihsal eden yerli veya
yabanci  sahislarin komisyonculuk,  bayilik,
acentelik, vekalet veya temsilciliklerini deruhte
etmek.

9- Maksat ve mevzuu ile ilgili olarak istihsal veya
imal ettifi madde ve malzemelerin ticaretini
yapmak, ihra¢ etmek ve bu maksatla memieket
icinde veya diginda acente ve bayilikler vicuda
getirmek, subeler agmak, temsilcilik alip vermek,
taahhat ve komisyonculuk iglerinde bulunmak.

10- Yerli veya yabanci gergek veya thzel kigilerle
mastereken caligmak, sirketler kurmak, kurulmus
tesebbusleri kismen veya tamamen devir almak
veya menkul kiymet portfdy isletmeciligi ve aracilik
faaliyeti niteliinde olmamak sartiyla mevcut
girketlerin ortaklik paylarini satin almak veya
icabinda satmak ve devretmek.

11- Intiyaci bulunan arsa ve gayrimenkulleri, satin
almak, kiralamak, maliki bulundugu arsa ve
gayrimenkullan satmak, kiraya vermek, maliki
bulundugu gayrimenkulleri tevhid ve ifraz etmek,
ayni ve gayri maddi haklan tasarruf etmek, tzel ve
tazel kigilerin, maliki oldugu gayrimenkuller
Uzerinde sirket lehine ayni haklar tesis ve tescil
ettirmek, maliki bulundugu gayrimenkuller (zerinde
kira vesair sahsi haklari serhettirmek, gergek ve
tizel kigilerin gayrimenkulleri tzerine kira vesair
sahsi haklarin gerhini yaptirmak.

12- Yurt ici ve yurt digindan hertarl kara deniz ve

kullanilan  nakil vasitalari, mikser, kamyon,
kamyonet,beton pompalari vesair her turig
makina,cihaz,tesis, alet, yedek par¢ga, ham
madde, yardimci madde ve malzemeyi memleket
iginden veya digindan satin almak, satmak, ithal
ve ihrag etmek, kiralamak ve kiraya vermek.

3- Istihsal eftii maddelerden bayindirhik
hizmetlerinde, sanayide, ingaatta vesair islerde
kullanilabilecek her gesit malzemeyi imal etmek.

4- |stihsal veya imal edecedi madde ve
malzemelerle yapacagi aragtirmalar sonucunda
bulacag yenilikleri igin marka ve patent ruhsatlar
almak ve icabinda bunlan bagka gercek ya da
hOkmi sahislara devretmek.

5- Yerli ve yabanci gergek veya tUzel kigilerle her
gesit know-how, royalty-lisans marka ve patent
anlasmalan akdetmek ve isbirligi yapmak.

6- Sirketin istihsal veya imal edecegi madde ve
malzemelerin gerektirdigi iptidai ve yardimci
maddeleri ve ezcOmle yakit, enerji, ambalgj
malzemesi vesair her tarl0 madde ve malzemeleri
memleket igcinden veya digindan satin almak veya
bunlardan l0zumlu gérdoklerini istihsal etmek ve
gerektifinde bunlarn imal ve istihsal eden yerli
veya yabanci sahislarin komisyonculuk, bayilik,
acentelik, vekalet veya temsilciliklerini deruhte
etmek.

7- Amag ve isletme konusu ile ilgili olarak istihsal
veya imal etti§i madde ve malzemelerin ticaretini
yapmak, ihrag etmek ve bu maksatla memleket
icinde veya diginda acente ve bayilikler vicuda
getirmek, subeler agmak, temsilcilik alip vermek,
taahht ve komisyonculuk islerinde bulunmak.

8- Yerli veya yabanci gergek veya tlzel kisilerle
mustereken caligmak, sirketler kurmak, kurulmug
tegsebbusleri kismen veya tamamen devir almak
veya menkul kiymet portfdy isletmeciligi ve
aracihk faaliyeti niteliginde olmamak sartiyla
meveut sirketlerin ortaklik paylarini satin almak
veya icabinda satmak ve devretmek.

9- Intiyaci bulunan arsa ve gayrimenkulleri, satin
almak, kiralamak, maliki bulundugu arsa ve
gayrimenkullan satmak, kiraya vermek, maliki
bulundugu gayrimenkulleri tevhid ve ifraz etmek,
ayni ve gayri maddi haklan tasarruf etmek, 6zel
ve tozel kigilerin, maliki oldugu gayrimenkuller
Uzerinde sirket lehine ayni haklar tesis ve tescil
eftirmek, maliki  bulundugu gayrimenkuller
Uzerinde kira vesair sahsi haklari serhettirmek,
gercek ve tOzel kisilerin gayrimenkulleri tizerine
kira vesair sahsi haklarin gerhini yaptirmak.

10- Yurt ici ve yurt digindan herturla kara deniz ve



hava nakil vasitalan satin almak, kiralamak,
isletmek, satmak, devretmek kiraya vermek.

13- Sahibi bulundugu, devir aldigi ve kiraladig
liman, iskele bagh tesisleri ve herttrlt eklentilerinde
gercek yada hOkmi sahislara deviet ve kamu
hukuku tOzel kisilerine her turla liman hizmetieri
vermek, bu hususta gereken tesis ve yatirimlan
yapmak, liman hizmetleri ile ilgili her toria alet,
makina ve yedek parcalan, yurt iginden ve yurt
disindan temin etmek, satin almak, kiralamak ve
kiraya vermek, satmak ve devir etmek, bu hususta
gerekli moracatlarda bulunmak, izin ve ruhsatlar
almak.

14- Maksat ve mevzuu ile ligili hususlann tahakkuk
ettiriimesi igin;

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca aranacak gerekli
agiklamalarin yapiimasi ve Sermaye Piyasas)
mevzuatinda belirlenen esaslara uyulmas; kaydiyla,

a- Her tor0 mali, ticari ve sinai taahhttlere
girigmek, uzun, orta ve kisa vadeli istikrazlar
akdetmek, teminath veya teminatsiz her nevi
krediler almak ve gerektiginde sirketin menkul ve
gayrimenkul mallarini kendl veya 3. sahis lehine
rehin ve ipotek etmek,

b- Girigtigi is ve taahhttlere icabettirdigi hallerde
bagkalarina ait menkul ve gayrimenkuller ve isletme
ruhsat ve imtiyazlan Gzerine sirket Iehine rehin ve
ipotek tesis ve tescil ettirmek veya bunlarin
Gzerinde her turl0 haklar iktisap etmek, sirket
lehine tesis ve tescil edilen ipotekleri fek etmek ve
yine sirket lehine tesis ve tescil edilen rehinleri
kaldirmak.

15-Sermaye  Piyasasi mevzuati  dahilinde
Universitelere, 6gretim kurumlanna,vergi muafiyeti
taninan vakiflara, kamuya yararli derneklere ve bu
gibi kisi ve/veya kurumlara bagis yapmak.

16-Elektrik piyasasina iliskin ilgili mevzuata uygun
olarak, esas itibariyle kendi elektrik ve Is) enerjisi
intiyactni  karstlamak (zere otoprodiktor lisansi
gercevesinde Uretim tesisi kurmak, elektrik ve Is)
enerjisi Uretmek, Oretim fazlasi olmasi halinde séz
konusu mevzuat gergevesinde, Uretilen elektrik ve
IS enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahibi diger
tuzel kisilere ve serbest taketicilere satmak ve ticari
olmamak kaydiyla elektrik Gretim tesisiyle ilgili tum
teghizat ve yakitin temin edilebilmesine iligkin
faaliyette bulunmak.

hava nakil vasitalan satin almak, kiralamak,
igletmek, satmak, devretmek kiraya vermek.

11- Sahibi bulundugu, devir aldigi ve kiraladig
liman, iskele badl tesisleri ve hertarla
eklentilerinde gergek yada hakmi sahislara devlet
ve kamu hukuku tuzel kisilerine her tarla liman
hizmetleri vermek, bu hususta gereken tesis ve
yatinmlan yapmak, liman hizmetieri ile ilgili her
tarla alet, makina ve yedek pargalari, yurt iginden
ve yurt disindan temin etmek, satin almak,
kiralamak ve kiraya vermek, satmak ve devir
etmek, bu hususta gerekli moracatiarda
bulunmak, izin ve ruhsatlan almak.

12- Amag ve isletme konusu ile ilgili hususlarin
tahakkuk ettirilmesi igin;

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca aranacak gerekli
agiklamalarin yapilmasi ve Sermaye Piyasasi
mevzuatinda belirlenen esaslara uyulmasi
kaydiyla,

a- Her tOr0 mali, ticai ve sinai taahhotlere
girismek, uzun, orta ve kisa vadeli borglanmak,
teminath veya teminatsiz her nevi krediler almak
ve gerektiginde sirketin menkul ve gayrimenkul
mallann kendi veya 3. sahis lehine rehin ve
ipotek etmek,

b- Girigtigi is ve taahhttlere icabettirdigi hallerde
bagkalanna ait menkul ve gayrimenkuller ve
isletme ruhsat ve imtiyazlan Gzerine girket lehine
rehin ve ipotek tesis ve tescil ettirmek veya
bunlarin 0zerinde her turla haklan iktisap etmek,
sirket lehine tesis ve tescil edilen ipotekleri fek
etmek ve yine sirket lehine tesis ve tescil edilen
rehinleri kaldirmak.

13-Sosyal amagli kurumus olan vakiflar,
dernekler ile egitim Ogretim kurumlarina,
Universitelere ve sair kigi, kurum ve kuruluglara
Sermaye Piyasasi Mevzuat cercevesinde destek,
yardm ve bagista bulunmak, vakiflara ve
derneklere (iye olmak.

14-Elektrik piyasasina iligkin ilgili mevzuata uygun
olarak, esas itibariyle kendi elektrik ve Isi enerjisi
intiyacim karsilamak zere otoproduktor lisansi
gercevesinde Uretim tesisi kurmak, elektrik ve Isi
enerjisi Uretmek, Uretim fazlas) olmasi halinde séz
konusu mevzuat gergevesinde, tretilen elektrik ve
IS enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahibi diger
tuzel kisilere ve serbest tuketicilere satmak ve
ticari olmamak kaydiyla elektrik Gretim tesisiyle
ilgili tim techizat ve yakitin temin edilebilmesine
iligkin faaliyette bulunmak.



17-Sirketin kendi adina ve 3. kigiler lehine, garanti,
kefalet, teminat veya ipotek dahil rehin hakk: tesis
etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi Mevzuat
¢ercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

Yukarida gosterilen muamelelerden baska ileride
sirket icin faydal ve lozumlu gérolecek diger islere
girigmek istenildigi takdirde, Idare Meclisinin teklifi
Qzerine keyfiyet Genel Kurulun tasvibine sunulacak
ve bu yolda karar alindiktan sonra diledigi isleri
yapabilecektir. Esas Mukavele  degisikligi
mahiyetinde olan isbu kararin tatbiki icin Ticaret
Bakanlhigindan ve Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan
gereken izin alinacaktir.

Madde - 4
Sirketin Merkez ve Subeleri

Sirketin merkezi Istanbul'dadir. Adresi Kozyatag
Mahallesi, Kaya Sultan Sokak “Huseyin
Baddatlioglu ls Merkezi” No:97 Kat:5-8 Bostanci-
Kadikdy/lIstanbul'dur. Adres degisikliginde yeni
adres, ticaret sicillne tescil ve Torkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica Sermaye
Piyasasi Kuruluna, Sanayi ve Ticaret Bakanligi'na
bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat Sirkete yapilmig saylir.Tescil ve ilan
edilmis adresinden aynimis olmasina ragmen, yeni
adresini stresi iginde tescil ettirmemis Sirket igin bu
durum fesih sebebi sayilir.

Sirket, yetkili mercilere bilgi vermek sartiyla yurt
iginde ve yurt diginda subeler acabilir, acenta ve
moOmessillikler kurabilir.

15- Yerli ve yabanci gergek veya tlzel kisilere,
resmi kurum, kuruluglara, ulusal ve uluslararas)
standartlara uygun metodlara gore analizler
yaparak, Cevre ve Kalite Laboratuvar hizmeti
faaliyetinde bulunmak,

16- Sirketin kendi adina ve 3. kigiler lehine,
garanti, kefalet, teminat veya ipotek dahil rehin
hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye
Piyasasi Mevzuati cergevesinde belirlenen
esaslara uyulur.

Madde - 4
Sirketin Merkez ve Subeleri

Sirketin merkezi Istanbul'dadir. Adresi Kisikii
Caddesi No:38 Altunizade Uskudar Istanbul'dur.
Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline
tescil ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan
ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat Sirkete yapiimig sayilir.Tescil ve ilan
edilmis adresinden ayriimis olmasina ragmen,
yeni adresini stresi iginde tescil ettirmemis Sirket
icin bu durum fesih sebebi sayilir. Sirket, yetkili
mercilere bilgi vermek sartiyla yurt icinde ve yurt
disinda subeler agabilir, acenta ve momessillikler
kurabilir.



Madde -6
Sermaye ve Paylar

1- Sirket 3794 sayili Kanun ile degisik 2499 sayili
Kanun hokumlerine gére kayith sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulunun
25.9.1986 tarih ve 347 sayill izni ile bu sisteme
gecmigtir. Sirketin kayith sermayesi
6§00.000.000.00,-TL. (BESYUZMILYON) olup, her
biri 1 kr ltibari kiymette 50.000.000.000
(ELLIMILYAR) nama yazili paya bélanmastar.

Sermaye Plyasasi Kurulunca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2011-2015 yillan (5 yil) igin

| gegerlidir. 2015 yili sonunda izin verilen kayith
| sermaye tavanina ulagilamamig olsa dahi, 2015

yilindan sonra y8netim kurulunun sermaye artinm
karari alabilmesi igin; daha dnce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutar igin Sermaye Piyasasi
Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan
yeni bir sbre igin yetki almasi zorunludur. Stz

| konusu yetkinin alinmamasi durumunda Sirket
| kayith sermaye sisteminden ¢cikmis sayilacaktir.”

:$irketin ¢ikarilmig sermayesi tamami ddenmis

191.447.068,25TL
(Yazdoksanbirmilyondértytizkirkyedibin-

| altmigsekizTark Lirasi yirmibes kurug ) olup; her

[ biri 1

KR. (Bir Kurug) itibari degerde

| 19.144.706.825
i (Ondokuzmilyaryt.'lzklrkdortmilyonyediyuZaltlbinsek

| izybzyirmibes)

| Karar’'na istinaden 16.07.1996 tarihli

adet
Sermayenin nakden
286.207,24TL.dir. Kalan
* 2.031.750,00TL. Tark Ticaret Kanununun
451. maddesi ve Kurumlar Vergisi Kanununun 37-
39'ncu maddeleri huktmlerine glre devralinan
Akgimento Ticaret A.$.’'nin (Bu sirketin g¢ikanimig
sermayesi ve 6zvarligi Istanbul 4.nci Asliye Ticaret
Mahkemesi’nin 12.07.1996 gn ve 1996/1370 D. Is
Bilirkisi
Raporu ile tesbit edilmistir. Devralinan Akgimento

paydan  mutesekkildir.
ddenen kismi

| Ticaret A.S. ortaklarina Devir Sozlesmesine gére

devralinan 6zvarlik nispetinde hisse, devir bedeli

| olarak tahsis edilmigtir.) Cikanlmig sermayesinin
| sermayemize ilavesi,

* 0,01TL Turk Ticaret Kanunu'nun 451.

. maddesi ve Kurumlar Vergisi Kanununun 37-39.'cu

maddeleri hOkumlerine gére devralinan Betonsa
Beton Sanayi ve Ticaret A.S.'nin (Bu sirketin

' ¢lkanlmis sermayesi ve &z varhg Istanbul 4.’co

Asliye Ticaret Mahkemesi'nin 1998/449 D.ls
Karar’'na istinaden 24.02.1998 tarihli Bilirkisi
Raporu ile tesbit edilmistir. Devralinan Betonsa

- Beton Sanayi ve Ticaret A.S. ortaklarina Devir

Sdzlegmesine gére devralinan zvarlik nispetinde
hisse, devir bedeli olarak tahsis edilmisgtir.)
Cikarimig sermayesinin sermayemize ilavesi ,

|~ 18,00TL Tark Ticaret Kanununun 451.

Madde - 6
Sermaye ve Paylar

1- Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu htkomlerine
gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulunun 25.9.1986 tarih ve
347 sayll izni ile bu sisteme gecmistir. Sirketin
kayith sermaye tavan 500.000.000.00,-TL.
(BESYUZMILYON) olup, her biri 1 kr ltibari
kiymette 50.000.000.000 (ELLIMILYAR) nama
yazili paya bslonmustur.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2011-2015 yillari (5 yil) icn
gecerlidir. 2015 yili sonunda izin verilen kayth
sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2015
yilindan sonra y&netim kurulunun sermaye artinm
karari alabilmesi igin; daha 6nce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutan igin Sermaye Piyasasi
Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan
yeni bir stre igin yetki almasi zorunludur. Séz
konusu yetkinin alinmamasi durumunda Sirket
kayith sermaye sisteminden ¢ikmig sayilacaktr.

Sirketin ¢ikanlmig sermayesi tamami ddenmis
191.447.068,25TL
(Yuzdoksanbirmilyondértytzkirkyedibin-
altmigsekizTark Lirasi yirmibes kurug ) olup; her
bii 1 KR. (Bir Kurus) itibari degerde
19.144.706.825
(Ondokuzmilyaryuzklrkdbrtmilyonyediyuzaltlbinsek
izy0zyirmibes) adet paydan matesekkildir.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslar gergevesinde kayden izlenir.

2- Yonetim Kurulu, 2011-2015 yillan arasinda
Sermaye Piyasasi Kanunu hukimlerine uygun
olarak, gerekli gérduga zamanlarda cikanimig
sermayeyl Kayith Sermaye tavani iginde
kalmak sart: ile nama yazili pay lhrag ederek
artirmaya yetkilidir. Ayrica Yonetim Kurulu yeni
pay cikanlmasina karar verirken, itibari degerinin
Uzerinde pay cikarabilir. Pay bedelleri tamamen
6denmedikge nama yazili pay ¢ikartilamaz.




maddesi ve Kurumlar Vergisi Kanununun 37-39

'ncu  maddeleri  hukUmlerine gére devralinan

Agregasa Agrega Sanayi ve Ticaret A8 nin (Bu
sirketin ¢ikanimis sermayesi ve 6z varhig Istanbul

. 3. Ticaret Mahkemesinin 2002/449 D. ls karar'na
| istinaden 12.03.2002 tarihli Bilirkisi Raporu ile

tesbit edilmigtir. Devralinan Agregasa Agrega

' Sanayi ve Ticaret A.S. ortaklanna Devir

sbzlegsmesine gére devralinan dzvariik nispetinde
hisse devir bedeli olarak tahsis edilmistir.)
Cikarllmis sermayemize ilavesi,

* 2.868,75TL. gayrimenkul satisindan elde

| edilen kann sermayeye ilavesi,

s 11.716.876,51TL. igtirakler deger artig
| fonunun sermayeye ilavesi,

(" 15.198.668,70TL. istirak hissesi satig
. kazanglan fonunun sermayeye ilavesi,

| * 281.601,23TL. maliyet artis fonunun
| sermayeye ilavesi,

* 10.615,71TL. Emisyon  priminin

| sermayeye ilavesi.

& 21.372.144TL Menkul Kiymet Satig

. karinin sermayeye ilavesi,
*

2.240.546,62TL Sermaye Enflasyon
Dazeltmesi olumlu farklann sermayeye ilavesi,
= 138.305.771,48TL. 213 sayill Vergi Usul
Kanunun degisiklik yapan 2791 sayili kanun ile
3094 sayil kanunun getirdigi yeniden degerleme
haokamleri geregince olusan deger artis fonunun
sermayeye ilavesi ile kargilanmigtir. Sermayeye
fonlardan ilave edilen bu tutarlar kargihiginda

| ¢karilan  paylar sirket ortaklanna hisseleri
| nispetinde bedelsiz olarak dagitiimigtir.
- Paylarin nominal degeri 1.000,-TL iken 6nce 5274

saylll Tork Ticaret Kanununda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun uyarinca 1 Yeni Kurus,
daha sonra 4 Nisan 2007 tarih ve 2007/11963

- sayih Bakanlar Kurulu Karari ile Yeni Turk Lirasi

ve Yeni Kurug'ta yer alan “Yeni” ibaresinin 1 Ocak
2009 tarihinde kaldinimasi sebebiyle 1 Kurug
olarak degistiriimigtir. Bu degisim sebebiyle,
toplam pay sayisi azalmig olup 1.000-TL'lik 10
adet pay karsiiginda 1 (Yeni) Kurus nominal
degerli pay verilmistir. Stz konusu degisim ile ilgili

' olarak ortaklann sahip olduklar paylardan dogan

haklari saklidir.

Isbu esas s0zlesmede yer alan “Turk Liras)”
 ibareleri yukanda belirtilen Bakanlar Kurulu Karari
| uyarinca degistirilmis ibarelerdir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari gercevesinde kayden izlenir.

2-ldare Meclisi, 2011-2015 yllan arasinda
¢ikariimig sermayeyi Kayith Sermaye tavani iginde
kalmak sarti ile nama yazili pay ihrag ederek
artirmaya yetkilidir. Aynica Idare Meclisi yeni pay
¢ikanlmasina karar verirken, itibari degerinin
Gzerinde pay gikarabilir. Pay bedelleri tamamen



| 6denmedikge nama yazil pay ¢ikartilamaz.

3-Sirket TOrk Ticaret Kanunu'nun 417. maddesi
| uyarinca bir pay defteri tutar. Nama yazili paylarin
' dewri Tork Ticaret Kanunu'nun  hokomleri
gercevesinde ve Sermaye Piyasasi mevzuat
. hokamleri gergevesinde gergeklestirilir. Su kadar ki
devir sirkete kars) ancak pay defterine kayit ile
. tekemmal ve hUkom ifade eder. Nama yazili bir
payin yukanda yazili kayda uygun olarak
| devredildigi ispat edilmedikge devralan pay
defterine  yazilamaz.Sirkete karsi ancak pay
| defterinde kayith bulunan kimse ortaklik hakkinda
haizdir.

;Veraset yolu ile intikal eden paylar hakkindaki
kanuni hakOmler mahfuzdur.

| 4-Sirket paylan sirket nazannda bolonmez bir
; bOtandar. 25. maddenin 2. fikrasi hikma saklidir.

§-Pay sahipleri, ancak sahip olduklar paylarin
| bedeli miktarinca sorumluduriar.

| 6-Sirkette pay sahibi olan, bu Esas Mukavele
| htikimlerini kabul etmis sayilir




Madde -7 | Madde -7
Sermayenin Artinlmasi -Sermayenin ' Sermayenin Artinlmas: -Sermayenin
Azaltiimasi | Azaltiimas

' 1- Sermaye Piyasasi Kanununa gore arttirilan  Sirket sermayesinin artinimasi, igbu Esas |
' sermaye tekabUl eden hisselerin tamamen | Sozlesme, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye |

taahhat edilmis ve soresi iginde tamamen | Piyasasi Kanunu'nun emredici hokOmlerine tabi |
| 6denmis olmas sarttir. . olmak kogulu ile momkandar. ‘

' 2 Umumi Heyet karariyla sermaye azaltilabilir. ' Sirketin  Cikanlmig  Sermayesi, ishu Esas |
- Umumi Heyetge sermayenin azaltimasina karar | Stzlegme, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye
 verildigi takdirde, Turk Ticaret Kanunun bu hususa | Piyasasi Kanunu'nun emredici hokimlerine gore

| ait hukmleri tatbik olunur. azaltilabilir. !
i i
| .
| Madde - 8 Madde - 8
! Tahvll kar ve zarar ortaklij belgesl, finansman | Borglanma Araci Niteligindeki Sermaye
bonosu ve buna benzer menkul dederler _ Plyasasi Araclan Gikarma : f
; cikariimasi: | Sirket yurt iginde ve yurt diginda gergek ve tlzel |

kisilere satiimak Ozere, Tark Ticaret Kanunu,
Sirket Idare Meclisi Kararn ile yasal simirlar | Sermaye Piyasasi Kanunu ve yurariGkteki sair
igerisinde tahvil, kar ve zarar ortakhd belgesi, | mevzuat hokumlerine uygun olarak her torla |
| finansman bonosu ve benzeri menkul degerler | tahvil, finansman bonosu, kér ve zarar ortakigi |
| cikarabilir. | belgesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
| | kabul edilecek dijer menkul degerler veya
i | kiymetli evrak ihrag edebilir. _
' Sermaye Piyasasi mevzuat uyarinca Yonetim |
| Kurulu Karari ile ihraci mumkon olan bu madde
| kapsamindaki Borglanma Arac) Nitellgindekl |
' Sermaye Plyasas! Araglan, Yonetim Kurulu |
| Karar ile ihrag edilebilir.

Madde - 9 ! Madde -9
idare Mecllisi _ Yénetim Kurulu

1- Sirketin igleri ve idaresi, Turk Ticaret Kanunu Sirket, Genel Kurulca segilecek en az 6 en cok 8

| hukamleri  dairesinde hissedarlar arasindan yeden olusan bir Yénetim Kurulu tarafindan idare |
Umumi Heyetge segilecek en az 6 en ¢ok 8 | ve temsil olunur.
Uyeden olugan bir idare meclisi tarafindan

| yaratalar. '

2- Hukmi sahislar Idare Meclisi azasi olamazlar.
Pay sahibi hukmi sahislanin, kendi mensuplari
arasindan aday olarak gésterecekleri temsilciler ,
Idare Meclisi Azasi segilebilirler. Bu sekilde Idare ,
Meclisine segilen Azanin, temsilcisi bulundugu
hukmi sahistan ayriimasi veya o hukmi sahis

| tarafindan talep edilmesi, halinde azalik sifati zail ;
olur. Bu sekilde Azalik sifati zail olanin yerine,
daha &nce hangi hukmi sahis aday gtstermis ise,
0 hukmi sahsin aday olarak gosterecegi temsilci
yeni Idare Meclisi Azas olarak segilecektir.



Madde - 10
Idare Meclisl Azalannin Vazife Siires
- Idare Meclisi Azalarn, 9. madde hokOmleri
| dairesinde en gok Ug yil stire ile segilirler.

| 2- Herhangi bir sebeple ayrilan Azalarin yeniden
| secilmeleri caizdir.
|

Madde - 11
Idare Meclisine Gegicl Olarak Seclm

| i
| Idare Meclisinde herhangi bir Azalik agilir ise,

 ldare Meclisi bosalan yere Tork Ticaret
{ Kanununun 315. maddesi uyarinca gegici olarak
| bir kimseyi seger ve ilk toplanacak Umumi
| Heyet'in tasvibine arzeder. lik toplanacak Umumi
. Heyet'te gegici yerin yerine 9. maddenin (2) No.lu
| bendi hUkm0 dairesinde segim yapllr.

Madde - 12

[ Idare MeclisI Azalarninin Sahisiar lle lighi
Konular

i 1- Idare Meclisi Azasi, Kendi igleri igin ibraz

faliyeti  sirket dahi

mecburdurlar.

iglerinde gostermeye

2- Idare Meclisi Azalar, Sirket igleri hakkinda
gorls, matalaa ve tekliflerini ancak dogrudan

etmeleri lazim ve mutad olan dikkat, basiret ve |

Madde - 10
Ydnetim Kurulu Uyelerinin Vazife Stiresi
| 1- Yonetim Kurulu Uyeleri, 9. madde hokumleri
| dairesinde en ¢ok g yil stre ile segilifer. Saresi
| biten Gye yeniden segilebilir

2- Herhangi bir sebeple ayrilan Uyelerin yeniden
| segilmeleri caizdir.

Madde — 11
Y3netim Kuruluna Gegicl Olarak Seglm

| Yénetim Kurulunda herhangi bir Uyelik agilir ise, |
Yonetim Kurulu agilan Gyelik icin yeni bir Uye |
- secerek Genel Kurul'un ilk toplantisinda onaya |

| sunar. Genel Kurul tarafindan onaylanan Uye,
| selefinin kalan stresini tamamiar.

|
| Madde - 12

Idare Meclis| Azalarinin Sahislar lie lighi
Konular

(cikanimistir.)

dogruya, Reise veya toplanti esnasinda Idare;

| Meclisine yapabilirler.

3- |dare Meclisi Azalari Sirkette calisanlara, igler |

hakkinda dogrudan dogruya talimat veremezler.

' 4- Sirket Umum Mudar veya Mudurlerine Hukuk

Usult Muhakemeleri Kanununun |
' (245.)maddesinin (3) No.lu
bendinde yaali derecelerde karabeti

bulunanlardan Sirkette memur olarak caliganlar
| varsa, bunlara ait tayin, terfi, maas zamlan ve
ikramiyeler, ancak [dare Meclisince kararlagtirilir.



Madde — 13

Idare Meclisinin Toplantilar

' 1- Idare Meclisi, Sirket igleri luzim gosterdikce |
| Reisin daveti Ozerine toplanir. Ancak yilda en az |
' dort defa toplanmasi zorunludur. Idare Meclisi

azalarindan en az yarisinin yazih talebi Ozerine, |
Reis Idare Meclisini toplantiya davet etmeye

| mecburdur. i

' 2- Idari Meclisi Toplantilan, esas itibariyla, girket

merkezinde yapilir. Ancak Idare Medlisi l0zum |

| gordugn takdirde, diger bir yerde toplaniimasina |
' da karar verebilir. |

Aksi  tOm Idare  Meclisi  azalannca |

| kararlagtinimadikga, Idare Meclisi Toplantilannin |

Zamani, yeri ve glindemi Toplant tarihinden en az |
14 gOn énce her azaya yazili olarak bildirilir.

' 3- |dari Meclisi en az bes azanin huzuru ile

| Qyelerin ittifakla kabult ile alinir.

toplanir. Kararlar, toplantida mevcut bulunan |

4- Tork Ticaret Kanununun 330. maddesinin 2. |

| fikras| cevaz dairesinde, Azalardan biri mdlzakere

istedinde bulunmadikga Idare Meclisi kararian |

| iclerinden birinin muayyen bir hususa dair yaptigi |

yazili teklife digererinin yazih muvafakatian |

' alinmak suretiyle de verilebilir, bu takdirde |

- alinacak kararda Azalarin ittifaki sarttir.

' 8- Idare Meclisinin muzakereleri ve verilen
' kararlar Karar Defterine yaziir ve alt hazir

bulunanlar tarafindan imzalanir. Karara muhalif |
kalanlar var ise muhalefet sebeplerinin tutanaga

- yazilmasi ve rey sahibi tarafindan imzalanmasi ;

lazimdir.

Madde - 13
Ydnetim Kurulunun Toplanti ve Kararian

1- Yonetim Kurulu, Sirket igleri luztm gosterdikce |
Yonetim Kurulu Bagkanimin daveti Uzerine i
toplanir. Ancak yilda en az dort defa toplanmasi |
zorunludur. Yénetim Kurulu Uyelerinden her biri
Bagkan'dan  Yénetim  Kurulunu toplantiya
¢agirmasini yazih olarak isteyebilir.

2- Yonetim Kurulu Toplantilan, esas itibariyla,
sirket merkezinde yapilir. Ancak Yénetim Kurulu |

lozum gérdugl takdirde, dier bir yerde |
toplaniimasina da karar verebilir. |
3-  Aksi tum Yonetim Kurulu Uyelerince |

' kararlagtinimadikga, Yénetim Kurulu Toplantisina |

¢adr, gundemi de belirtiimek suretiyle toplant: |
tarihinden en az 14 gln 6nce elektronik posta, |
taahhtlo mektup veya imzayi havi fax ile yapilir. |

| Acil durumlarda bu merasime riayet ediimez. |

Ancak bu halde Yonetim Kurulu toplantisinin |
acllabilmesi igin bes Yonetim Kurulu Uyesinin
katihmi sarttir.

Toplanti giin Yonetim Kurulu karari ile de tespit |
edilir. '

. Uyelerden birisinin yazili istedi Uzerine, Bagkan |

veya Bagkan Vekili, Yonetim Kurulunu toplantiya
¢agdirmazsa Qyeler de re'sen gagn yetkisine haiz
olurlar.

4- Yonetim Kurulu en az bes Uye ile toplanir. |
Kararlar, toplantida mevcut bulunan Uyelerin |
ittifakla kabula ile alinr.

5-  Uyelerden biri  géragme talebinde |

' bulunmadikga Yonetim Kurulu kararlan, Tork

Ticaret Kanunu’nun 390(4). Maddesi uyarinca

 iclerinden birinin muayyen bir hususa dair tom

l'JyeIer_t_a yazih olarak yapti§ teklife en az dort
diger Uyenin yazili onaylan alinmak suretiyle ve |
bu beg Gyenin yazili ittifaki ile de verilebilir. {



Madde - 14 Madde - 14

Idare Meclisl Rels ve Rels Veklil ve Katlp | Ydnetim Kurulu Baskan ve Baskan Veklll ve
Seclimesl ; Katlp Secilmesl

1- Idare Meclisi, her yl adi Umumi Heyet | 1- Yonetim Kurulu, her yil olagan Genel Kurul

| toplantisindan sonra yapacag ilk toplantida kendi | toplantisindan sonra yapacag ilk toplantida kendi
- azasl arasindan bir Reis ve bir Reis vekili seger. | Uyeleri arasindan bir Bagkan ve bir Bagkan Vekili

Reis ve Reis Vekili azalik strelerini agmamak | seger.
UOzere, en gok U¢ yil icinde segilebilirler.

| 2- Katiplik vazifesini yapmak (zere Yénetim |

2- Katiplik vazifesini yapmak tzere Idare Meclisi Kurulu Qyeleri arasindan veya digaridan Dbiri

Azas arasindan veya disaridan biri segilir. | segilir.
Madde - 16 | Madde - 16
Idare Meclisinin Yetkllerinl Devretmes), i Ybnetim ve Temsil Yetkisinin Devri, Temsll
Sirketin Temsil ve lizami | Yetkisl ve Sinirlan

1- Idare Meclisi, Tark Ticaret Kanunu ile bu Esas | 1- Sirketin yonetimi ve temsili Yonetim Kuruluna |
| Mukavelenin cevazi dahilinde olmak kaydiyla, | aittir. .
| temsil selahiyeti ve idare ilerinin hepsini veya | Yénetim Kurulu Tork Ticaret Kanunu'nun 370(2). |
| bazilarini, gerekli gdrdugu derecelerde azalarina . Maddesi uyarinca temsil yetkisini Yonetim Kurulu
' veya pay sahibi olmalari zaruri bulunmayan | Uyesi olan murahhaslara velveya Yonetim Kurulu
mudarlere birakabilir. | Gyesi olmayan madurlere birakilabilir. Bunlara |

verilecek Ucreti Yonetim Kurulu tespit eder.
2- ldare Meclisi Sirkette vazifeli olanlardan ltzum ' Tork Ticaret Kanunu'nun 367. Maddesi uyarinca

| gordoklerine Sirket adina imza etme yetkisi ' da, yonetim islerinin hepsi veya bir kismi, bir i¢
verebilir ve bunun derece ve sumultng tayin eder. | yonerge ile kismen veya tamamen Yonetim |
Sirket adina imza etmeye yetkili olanlarin hizmet | Kurulu Uyesi olan Murahhaslara veya “Yonetim” e |
streleri Idare Meclisi Azalannin vazife streleri le | devredilebilir. “Y&netim® Yénetim Kurulunun |
sinirh degildir. bUtind digindaki genel mudar, yardimcilari; |

muddrler, yardimcilari ve buna benzer farkii
3- Sirketle ilgili biton belge, senet, vekaletname unvanlardaki kigilerden olusan ekibi ifade eder.

| ve mukavelelerin muteber olabilmesi igin bunlanin | Tork Ticaret Kanunu'nun 375. Maddesindeki ve
| sirketin Gnvani altina konmus ve sirketi temsile | diger maddelerdeki devredilemez gorev ve yetkiler
. yetkili oldugu Idare Meclisince tescil ve ilan olunan | sakhdir,

sirkllerde gdsterilen kayit ve sartlarla (iki) kisinin | Yénetim Kurulu, Sirketin amag ve igletme

| imzasini tagimasi lazimdir. konusunun  gerceklesmesi icin olagan ve !
' | olagantstd her tarli muamele ve tasarruflan |
Sirket adina bizzat yapmaya yetkili oldugu gibi

ticari mUmessil ve ticari vekil tayin edebilir,
gerektijinde bunlan azledebilir. Yine Yonetim
Kurulu, Sirketin amag ve isletme konusunun

gerceklesmesi icin subeler, acentaliklar, |

mUOmessillikler, biirolar ve muhabirlikler agabilir ve
Sirket adina gayrimenkul iktisap ve insa, cesitli

menkul  degerleri iktisap; iktisap  edilen !

gayrimenkuller ile menkulleri ve kiymetli evraki ve
mulkiyete konu bagkaca haklari iktisap, devir ve
 fera§ etmek veya ayni bir hakla takyid yahut
bunlar Gzerinde bagkaca suretle tasarruf etmek
veya ayni ve sahsi her tirlh teminat almak ve
Sirketin lehine teminat vermek de dahil olmak
Uzere ve fakat bunlarla sinir olmaksizin,
yapiimas) gereken bitun is ve iglemler hakkinda



| Tark Ticaret Kanunu veya isbu Esas Sozlesme ile
Genel Kurulun yetkisine birakiimis  olanlar i
haricinde karar almaya yetkilidir.

' Yonetim Kurulu, Sirket lehine teminath veya

| teminatsiz borglanmaya, borg vermeye, adli ve |

| idari merciiler 6n(nde Sirketi temsile, sulh, tahkim,

| feragat, kabul ve ibraya da yetkilidir i

| 2- Girketle ilgili boton belge, senet, vekaletname

| ve sdzlegmelerin muteber olabilmesi igin bunlann :

girketin unvam altina konmug ve sirketi temsile |

yetkill oldugu Yonetim Kurulunce tescil ve ilan

olunan sirkllerde gésterilen kayit ve sartlarla (iki) |

| kiginin imzasini tagimasi lazimdir. |

' Imzaya yetkili olanlar ve dereceleri Yonetim |
' Kurulu karan ile tespit olunur.
|

Madde - 17 | Madde - 17 ]

Idare Meclisine Verilecek Ucret ' Yénetim Kurulu U{Jelerlnln Huzur Hakki ve
5 Ucreti

Idare Meclisi azalarina verilecek huzur hakki | Yonetim Kurulu Uyelerine Genel Kurul karari ile |
miktari ve Ocreti Sermaye Piyasasi mevzuati | huzur hakki, Ocret diginda Bagimsiz Yonetim |

dogrultusunda Genel Kurul tayin ve tesbit eder. | Kurulu Uyeleri hari¢ ikramiye veya prim |
| bdenebilir. [
Madde - 18 | Madde - 18
Murakiplar ve Ucretleri | Denetgl

' 1- Umumi Heyet pay sahibi olan veya olmayanlar = 1- Sirket, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Turk _
- arasindan (iki) Murakip seger. ' Ticaret Kanunu hoktmlerinde belirtilen nitelikieri |

| haiz olan kisiler arasindan Genel Kurul tarafindan |

| 2- Murakiplar, bir yil iginde secilebilier. Streleri her yil igin segilen denetgi tarafindan denetlenir.

bitenlerin tekrar segilmesi caizdir. .
| 2- Denetgi Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi ile |

. 3- Murakiplara verilecek aylik veya yillik Gcretler ' internet sitesinde ilan edilir. Denet¢i Sermaye
Umumi Heyet tarafindan tesbit olunur. Piyasasi Mevzuati ve Turk Ticaret Kanunu |

| hokGmlerine gére gdrevden alimir. Turk Ticaret
4- Bir murakiphgin agiimasi halinde, difer | Kanunu'nun 399. Maddesi (2.) fikrasi hUkmo |
Murakip, llk Adi Umumi Heyet toplantisina kadar | saklidir.
vazife yapmak Uzere yerine birini seger.
3- Denetgilere verilecek ticret her yil denetgi ile
 yapilacak sézlesme ile tespit edilir.



Madde - 19
Murakiplann Vazifeleri

| 1= Murakiplar Tork  Ticaret Kanununun

353.maddesinde sayilan vazifelerin yapilmasiyla |

| yUukamlo  olmaktan baska sirketin iyi gekilde

idaresinin saglanmasi ve sirket menfaatlerinin
korunmasi hususunda ltzumlu gorecekleri botun |
tedbirlerin alinmasi igin Idare Meclisine Tekliflerde |
bulunmaya ve gerektigi takdirde Umumi Heyeti |

| toplantiya ¢agirmaya ve toplanti glndemini tayine
| Tark Ticaret Kanununun 354. maddesinde yazili
| raporu tanzime yetkili ve vazifelidir.

i Madde - 19
| Denetcilerin GSrevleri

' Denetgilerin gorev, yetki ve sorumluluklar ve ilgili :

diger hususlar hakkinda Turk Ticaret Kanunu'nun :

| ve Sermaye Piyasasi Mevzuatimn ilgili htkGmleri |
uygulanir.

[ 2« Muhim ve acele sebepler meydana geldigi |

' takdirde Murakiplar bu yetkilerini derhal kullanmak

| zorundadirlar.

3- Murakiplar kanun ve Esas Mukavele jle !

. kendilerine verilen vazifeleri iyi yapmamaktan
' dolayl muteselsilen sorumluduriar,

i 4- Murakiplar, miizakere ve reye istirak etmemek
sartiyla, Idare Meclisi toplantilannda hazir

| bulunabilirler ve munasip gérdokleri teklifleri Idare f

Meclisi Ve Umumi Heyet fevkalade toplantilan
gtndemlerine koydurabilirier.
Madde - 20
Umumi Heyetler

' 1- Sirketin pay sahipleri yilda en az bir defa
Umumi Heyet halinde toplanifiar.

2- Kanuna ve isbu Esas Mukavele hukomlerine |

| uygun surette toplanan Umumi
sahiplerinin hepsini temsil eder.
toplanan Umumi Heyetlerde alinan kararlar gerek

Heyet, pay

. muhalif kalanlar ve gerek toplantida hazir |

bulunmayanlar hakkinda dahi mer'i muteberdir.

3- Umumi Heyetler ya adi veya fevkalade olarak |

' toplanifiar.

' 4- Adi Umumi Heyet, hesap déneminin bitiminden

baglayarak (Gg) ay iginde ve yllda her halde bir |

defa toplanir. Bu toplantida Esas Mukavelenin 21.
| maddesinde yazili hususlar incelenerek karara
baglanir.

' 6- Fevkalade Umumi Heyetler, Sirket islerinin

Bu suretle |

Madde - 20

Genel Kurul :
| 1- Sirketin pay sahipleri yilda en az bir defa Genel -
Kurul halinde toplanifiar.

2- Genel Kurul Turk Ticaret Kanunu, Sermaye |
Piyasasi Kanunu ve mevzuat ile isbu Esas |
Sdzlesme hukumlerine uygun surette toplanir. Bu

| suretle toplanan Genel Kurullarda alinan kararlar, |
gerek muhalif kalanlar ve gerek toplantida hazir
| bulunmayanlar hakkinda dahi baglayicidir.

3- Genel Kurullar ya olagan veya olagan(sti
olarak toplaniriar.

' 4- Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap déneminin
bitiminden baglayarak (0g) ay iginde ve yilda her
halde bir defa toplanir. Olagan Genel Kurul |
toplantisinda pay sahipleri Turk Ticaret
Kanunu'nun 409. Maddesinde belirtilen hususiar
ve Sermaye Piyasasi Mevzuati cercevesinde
belirlenen konulan gérusup karara baglarlar.

gerektirdigi hususlarda ve Idare Meclisinin toptan |

gekimesi hallerinde, kanun ve bu FEsas
Mukavelede yazili hukumlere gore, toplanir ve
gereken kararlar alinir.

' 5- Olaganiistt Genel Kurullar, Sirket iglerinin
| gerektirdigi hallerde yapilir.



' 1- Umumi Heyeti Adi veya Fevkalade olarak |

| 2- Bunlardan bagka Sirket sermayesinin en az |

toplantiya davet etmesi veya Umumi Heyet'in

{ hususlarin,
| yapilmasindan &nce bildiriimesi sarttir.

Madde - 21 "

Umumi Heyetin Toplantiya Davetl, llani ve .
Gilindemi -

toplantiya davet evvelen Idare Meclisine ve ihmali
halinde Murakiplara aittir.

Yirmide birine muadil Hisse Senedine sahip olan |

pay sahiplerinin gerektirici sebepleri belirten yaz |

istekleri  GOzerine Idare  Meclisinin veya
Murakiplarin  Umumi Heyeti fevkalade olarak |

zaten toplanmasi kararlagtiriimig ise, |
mUzakeresini istedikleri maddeleri gundeme {
koymasi mecburidir. Gindeme konulmasi istenen
ilanin  negrinden ve davetlerin ;

:3- Sirket sermayesinin en az Yirmide birine |

| muadil Hisse Senedine sahip pay sahiplerinin |

istekleri Idare Meclisi ve Murakiplar tarafindan |

nazara alinmadigi takdirde Sirket merkezinin |

| bulundugu yerdeki mahkeme, Sirket sermayesinin |

' en az onda biri kiymetinde Hisse Senedine sahip |

pay sahiplerinin istedi Ozerine Umumi Heyet'i

| toplantiya davete ve istedikleri hususu gindeme
koymaya kendilerini yetkili kilabilir. |

;4- Umumi Heyet'lerin Adi veya Fevkalade |

toplantisina ait davetiyelerde, toplanti yeri, gtnQ |

ve saati tesbit olunarak keyfiyet davet ve toplanti

ﬂUnleri hari¢ olmak (zere toplanti guininden en az |
G hafta once, Torkiye Ticaret Sicili

- Gazetesinden bagka Sirket merkezinin bulundugu |

yerde ¢ikan ve idare Meclisince tayin olunacak en |
az bir gazate ile ilan olunur. !

5- Toplantiya davet, mahkeme kararina dayandig

 takdirde, ilanlarda mahkemenin izninin yaziimasi |
| sarttir, |

' 6- Umumi Heyetlerin toplantisina dair olan |

davetiye ve ilanlarda gundemin gosteriimesi |
lazimdir.

7- Umumi Heyetin yapacadi Adi toplanti

' gundeminde Tork Ticaret Kanununun 369, |

maddesi geredince asagida yazil husular yer alr;

. a- |dare Meclisi ve Murakiplar tarafindan verilen |

raporlarin ockunmasi,

b- Sirketin Bilango ve Kar ve Zarar Hesabi ve

kazancinin dagitiimas hakkindaki .
tekliflerin tasdiki veya degistirilecek sekilde |

kabul, yahut reddi.

c- Sureleri sona ermis olan Idare Meclisi Azalari |

ile Murakiplarin tekrar segilmeleri

_ Veya degigtiriimeleri,

Madde - 21 1
Genel Kurulun Toplantiya Daveti ve llani

Olagan ve Olaganustt Genel Kurul toplantiya, |
esas sbzlesmede gosterilen sekilde, sirketin |
intemet  sitesinde, Tlrkiye Ticaret Sicili |
Gazetesinde i
ve Kamuyu Aydinlatma Platformu ile Sermaye |
Piyasasi Kurulu'nca belirlenen diger yerlerde ilan |
edilir. Bu ¢agn, ilan ve toplanti ganleri hari¢ olmak
(zere, toplanti tarihinden en az 0¢ hafta 6nce {
yapilir. llana gindem ilave edilmek suretiyle |
Toplanti daveti yapilir. ;



d- 11. madde hikmUne gére gegici olarak segilmis |
olan Meclisi azalari var ise,

secilmelerinin tasdiki,
e- Idare Meclisi Azalarina ve Murakiplara |

' verilecek huzur haklari ve tcretlerinin tayini,

f- LOzumlu gérulen sair hususlar,

| 8- Gerek Adi ve gerekse Fevkalade Umumi Heyet

glndemlerinde mevcut olmayan husular Umumi _

| Heyette gérugtlemez ve karara baglanamaz.

| Merkezin bulundugu sehrin diger musait

Madde - 22
Toplant! Yeri

Umumi Heyet'ler Sirketin Idare Merkezinde veya |
bir |

mabhallinde veya Idare Meclisinin karan ile Sirket |

| Isletme ve fabrikalann bulundugu illerde toplanir. [

Madde - 23 |

Toplantilarda Komiser Bulunmasi

' 1- Gerek Adi ve gerekse Fevkalade Umumi Heyet

toplantilarinin gintnden en az Ug¢ hafta 6nce |

 Ticaret Bakanlhigr'na bildirilmesi ve gondemi ile
| buna ait belgelerin birer suretierinin Bakanhiga |
gonderilmesi lazimdir, |

2- BGton toplantilarda  Ticaret Bakanhig |
Komiserinin  bulunmasi  sartir.  Komiserin |
giyabinda yapilacak Umumi Heyet toplantilarinda .
alinacak karar muteber degildir.

Madde - 24
Umumi Heyetlerde Toplanti ve Karar Nisab
Isbu esas stzlesmede ve Turk Ticaret Kanunun |'

daha agiflagtitiimig bir nisap odngortimeyen
hallerde gerek Olagan, gerekse Olaganust

. Umumi Heyet Toplantilarinda asaleten veya

vekaleten sermayenin en az % 51 (yazdeellibir) ini |
temsil eden pay sahiplerinin mevcut olmasi sarttir.
Ik toplantida bu ¢oguniuk olugmazsa, pay
sahipleri ikinci bir toplantiya gagrilir, bu toplantida |
da nisapta pay sahiplerinin mevcut bulunmasi
sarttir.

Madde - 22
Toplanti Yeri

Genel Kurul toplantilan Sirketin Merkezinde veya |
Merkezin bulundugu sehrin diger musait bir |
mahallinde veya Yonetim Kurulunun karan ile
Sirket Isletme ve fabrikalann bulundugu ilerde |
toplanir. Z

Madde - 23
Toplantilarin lighi Mercilere Bildirlimesi

|
Gerek Olagan ve gerekse Olaganustd Genel |
Kurul toplantilan ilgili mercilere bildirilir. Gundemi |
ile buna ait belgelerin birer suretlerinin ilgili |
mercilere gbnderilmesi lazimdir, '

Madde - 24
Genel Kurullarda Toplanti ve Karar Nisabi

Isbu Esas Sozlegmede, Sermaye Piyasasi
Kanununda ve Turk Ticaret Kanununda daha
agirlagtinimis bir nisap ongodrtilmeyen hallerde
gerek Olagan, gerekse Olaganiistt Genel Kurul
Toplantilaninda  asaleten veya  vekaleten |
sermayenin en az % 51 (yuzdeellibir) ini temsil
eden pay sahiplerinin mevcut olmasi sarttir. Ik |
toplantida bu ¢oguniuk olugsmazsa, pay sahipleri
ikinci bir toplantiya ¢agrlir, bu toplantida da ayni

nisapta pay sahiplerinin mevcut bulunmasi sarttir.



' Gerek Olagan, gerekse Olagantstd Umumi Heyet |

' Toplantilarinda ve ilk toplantinin yapllamamasi

| Kanununun daha adistinlmig nisap ongorilen |

halinde gergeklestirelecek ikinci toplantida,
kararlar Isbu Esas Sézlesmede ve Turk Ticaret

haller disinda, asaleten veya vekaleten

. sermayenin en az % 51 (yuzde ellibir)ini temsil
' eden pay sahiplerinin olumlu oylari ile alinacaktir.

Madde - 25
Pay Sahiplerinin Reyl

1- Adi ve Fevkalade Umumi Heyet toplantilarinda

Gerek Olagan, gerekse Olaganistd Genel Kurui _

| Toplantilannda ve ilk toplantinin yapllamamasi

halinde gergeklestirilecek ikinci toplantida, karariar
Isbu Esas Sdzlegmede, Sermaye Piyasasi
Kanununda ve Tork Ticaret Kanununda daha
ajistinimig  nisap 6ngértlen haller disinda,
asaleten veya vekaleten sermayenin en az % 51

. (ybzde ellibir)ini temsil eden pay sahiplerinin |
| olumiu oylan ile alinacaktr. |

' hazir bulunan pay sahiplerinin her pay icin bir rey !

1- Umumi Heyet toplatilarina pay sahipleri bizzat |

hakki vardir.

2- Bir hisse senedinin birden ¢ok sahibi birden gok f
| sahibi bulundugu takdirde bunlar aralarinda
sececekleri bir temsilci vasitasiyla rey haklarin |

kullanabilirler.

Madde - 26
Vekll Tayinl

katilabilecekleri gibi diger pay sahipleri arasindan
veya harigten tayin edecekleri vekil vasitasiyla da

. temsil ettirebilider. Pay sahibi olan vekiller kendi |
reylerinden bagka temsil ettikleri pay sahiplerinin !

sahip oldudu reyleri de kullanmaga yetkilidirler.

2- Pay sahibi kogukleri veya mahcurlan veli veya |

vasileri temsil eder.

3- Bir hisse senedinin intifa hakki ile malkiyet |
hakki bagka bagka kimselere ait ise, rey hakki |

intifa hakki sahibi tarafindan kullanilr.

4- Vekaletnamelerde Hisse Senetlerinin adet ve
numaralarinin gésterilmesi lazimdir.

5- Vekaletnamelerin metnini, Idare Meclisi tesbit |
| eder.

Madde - 25
Pay Sahiplerinin Oyu

Olagan ve Olagantisto Genel Kurul toplantilarinda |
hazir bulunan pay sahiplerinin her pay igin bir oy |
hakki vardir. Genel Kurul'da pay sahipleri oy |
haklann Tork Ticaret Kanunu'nun 434. Maddesi

uyarinca paylannin toplam itibari degerleriyle |
orantili olarak kullaniriar. |

Madde - 26
Vekll Tayinli

Genel Kurul toplantilaninda pay sahipleri oylarin |
bizzat veya Sermaye Piyasasi  Kurulunun _.
vekaleten oy kullanmaya iligkin dOzenlemeleri |
¢ergevesinde temsilci vasitasiyla kullanabilirler. !



Madde - 27

Umuml Heyet Mizakereleri

' 1- Umumi Heyet toplantilarina Idare Meclisi Reisi

veya Reis Vekili, bunlar da bulunmadig takdirde,
Umumi Heyet tarafindan segilecek bir kimse
riyaset eder.

; 2- Umumi Heyet Reisinin vazifesi, muzakerelerin |

' tutanaklarin
| hokomlerine

muntazam bir surette cereyan etmesini ve |
Mukavele |
tutuimasin |

ve Esas
sekilde

kanuna
uygun

| sadlamaktan ibarettir. 1'

' 4- Umumi Heyet Katibi, Reis ile rey toplamakla

3- Umumi Heyet'te hazir bulunan U¢ pay sahibi, |
rey toplamakla gérevlendirilir. Idare Meclisi Azalan f
rey toplamakla géreviendiriiemez. |

gérevlendirilenler tarafindan pay sahiplerinden |
veya digandan segilir. |

§- Umumi Heyet toplantilarinda hazir bulunan pay

| sahibi, vekil veya temsilcilerinin ad ve soyadlari ile |

| eden bir cetvel tanzim olunur. Bu cetvelin alti |

| gorebilecekleri bir yere asilir.

ikametgahlarini ve pay miktarini ve bu paylara |
gore sahip bulunduklar rey sayisini gosteren ve |
hazir bulunan pay sahiplerinin imzalanini ihtiva |

Umumi Heyet Reisi tarafindan imza olunarak ilk
reylerin toplanmasindan ®nce hazir olanlarin _
Bu cetvelin

' minderecati  Umumi  Heyet tutanagindan |
| agiklanir. |
| 6- Reis gindemde mevcut olmak kaydiyla, gerek

Idare Meclisi Azalar ve Murakiplarin segilmesi ve
gerekse dider hususlar hakkinda yapilan teklifleri, |
teklif sirasina gére Umumi Heyetin mazakere ve _-

reyine sunar.

-' 7- Umumi Heyet mizakere tutanaklarinin veya |

tutanaklardan gikarilacak karar veya fikra |

| suretlerinin mahkemeler veya sair makam ve !

sahislara ibraz edilmek ~ Uzere cikanlacak |

| suretlerinin  16. maddesinin 4 ve 5. bentleri

| uyarinca

imza koymaya selahiyetli olanlar

tarafindan imza edilmesi lazimdir.

| 8- Sermaye Piyasasi Kanununun ilgili hukGmleri
. geregince, T.T.K'nin ortaklara nama yazili pay

sahiplerine Genel Kurul toplantt  gOnGnon |
Taahhtla mektup génderilmesi bildirimi htkumleri
uygulanmaz. '

Madde - 27

Genel Kurul Gdriigmeleri
Genel Kurul toplantilanna Yonetim Kurulu |
Bagkani veya Baskan Vekili, bunlar da |

bulunmadi§i takdirde, Genel Kurul taraﬂndan;

' segilecek bir kimse bagkanlik eder.

Bagkan, tutanak yazman ile gerek gorlrse oy '
toplama memurunu  belireyerek baskanlig i
olusturur.



Madde - 28

Umuml Heyetlerde Reylerin Kullanma Sekli

Umumi Heyet toplantilarinda reyler el kaldirmak
| suretiyle  verilir. Ancak  Umumi Heyet

' Madde - 28

Genel Kurulda Oylarin Kullaniima Sekll ve
Elektronik Toplanti
' 1- Genel Kurul toplantilarinda oylar agik olarak ve
- el kaldirmak suretiyle ve/ veya elektronik ortamda

| toplantilaninda temsil edilen reylerin goguniuguna = katihmia verilir. Ancak Genel Kurul toplantilarinda |

| sahip olan hissedarlarin yapacaklari talep Ozerine, | temsil edilen oylarin godunlujuna sahip olan |

| gizli reye bagvurulur,

Madde - 29
Umumi heyetin Yetkileri

(cikanimistir.)

i Madde - 30

Esas Mukavelenin Degistiriimesi

1- Bu Esas Mukavelede yapilacak botun |

degisiklikler icin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan
uygun gorts ve T.C. GUmrtk ve Ticaret
| Bakanhigr'ndan gerekli izin alinir.

2- Esas Mukavelenin degistirimesine dair olan |

Umumi Heyet karari, Idare Meclisi tarafindan

sirket merkezinin ve subelerinin bulundugu yerin |

Ticaret Siciline tescil ve eder ilana tabi hususlar

var ise onlar da Turk Ticaret Sicil Gazetesiyle ilan

ettirilir. Degistirme karar tescilden énce hukum
| ifade etmez.

| hissedarlarin yapacaklar) talep Gzerine, yazili
veya gizli oya bagvurmak zorunludur.

| 2- Sirketin Genel Kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Turk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik
| ortamda da katilabilir. Sirket, “Anonim Sirketlerde
| Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara
i ligkin ~ Yénetmelik®  hoktmleri uyannca hak
- sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik
| ortamda katimalanina, gorog agiklamalarina,
Oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina
| imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini
. kurabilecegi gibi, bu amag icin olusturuimus
' sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak

tim genel kurul toplantilarinda esas sOzlegsmenin
' bu  hokmQ uyarinca, kurulmus olan sistem

' Yonetmelik  hokOmlerinde belirtilen  haklarini
kullanabilmesi saglanir.

Madde - 29

Edlimesl

Ozerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin anilan |

Kendi Paylanni Iktlsap ve Rehin Olarak Kabul |

; Sirket kendi paylarnini, Sermaye Piyasasi Mevzuat ;

ve Turk Ticaret Kanunu'nun 379. ve devami

' maddeleri ve ilgili diger mevzuat hukOmlerinde |

dizenlenen sinirlamalara tabi olmak kaydiyle
iktisap ve rehin olarak kabul edebilir.

Madde - 30

Esas Szlesmenin Degistirilmesi

tarla
uygulanabilmesi

degisikligin  gecerli  olabilmesi ve
igin  degisikligin isbu Esas

1- Sirketin Esas Sozlesmesinde yapilacak her |

Sozlesme ile Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye |

' Piyasasi Kanunu hukomlerine uygun olarak
tescil ve ilan edilmesi sarttir.

2- Esas Sozlesmenin degistiriimesine dair olan
Genel Kurul karar, Yénetim Kurulu tarafindan
sirket merkezinin ve subelerinin bulundugu yerin
Ticaret Siciline tescil edilir; ayrica ilana bagh
- hususlar ilan ettirilir; tescil ve ilan edilen karar
_ Sirketin internet sitesine konulur. Degistirme

gerceklestirilmesi gerekir. Dedisiklik karardarinin |



- vesikalar, Idare Meclisi ve Murakiplar Raporlari ve
[ Bilango ve Kar

' baglayarak en ge¢ bir ay icinde Ticaret

' Kanununun 378. maddesi uyarinca, toplantiya
| katilan pay sahiplerini
toplantiya davetin usuld dairesinde cereyan

Madde - 31
Ticaret Bakanh@’'na Génderilecek Belgeler

Adi ve Fevkalade Umumi Heyet toplantiarina
katilan pay sahiplerini gésteren ve 27. maddenin
6. bendi uyarinca tanzim edilen cetvel, toplantiya
davet usult dairesinde cereyan ettigini isbat eden

ve zarar Umumi
tutanaklanna baglanarak toplanti

Heyet
gininden

Bakanhdrna gonderilir veya toplantida hazir
bulunan Komisere verilir, Ancak Tork Ticaret

gosteren cetvel ile

ettigini isbat eden vesikalarmtnderecat! tutanakta !
agiklandi§) takdirde bunlarin ayrica tutanaga |

- baglanmasina lozum yoktur. |

Madde - 32
Yilhk Hesaplar ve Bilango ‘

Sirketin hesap yili Ocak ayinin birinci gninden |

' baglayarak Aralik ayinin “sonuncu gina biter. |

Ancak birinci hesap dénemi istisnai olarak sirketin ;

kesin kurulug tarihi ile o yilin Aralik ayinin |
sonuncu gind arasindaki stireyi kapsayacaktir.

Madde - 33
Sirketin Safi Karinin Dagitiima Sekli

1-  Sirketin  bir bilango donemi  iginde |
muamelelerinden elde ettidi gelirlerden her torla

| masraflar, amortisman bedelleri maasg, Ucret, |

ikramiye, tazminat v.s. bOtun giderler giktiktan |

. sonra kalan miktar girketin safi karini gosterir. Safi

kar, asagida
dagitilir.

2- Safi kardan:
a-Yuzde bes kanuni yedek akge ve

yazh oldugu (zere ayrnlr ve |

- b-Mali mevzuattan dogan vergi mukellefiyetlerinin

karsih@ aynldiktan sonra,

c-Sermaye piyasasi kurulunca tesbit olunan oran
ve miktarda “Birinci kar payi” ortaklara dagitiimak
tzere aynilir.

3- Yukanda 2. bentte yazili olanlar net kardan |

karan Oglnch kigilere kars! tescilden 6nce hokom
ifade etmez.

Madde - 31

Finansal Tablo ve Raporlann Yetkili Mercllere
Gonderlimesi:

Tarkiye Muhasebe Standartlan gergevesinde
Sermaye  Piyasasi  Kurulu'nca  belidenen
dazenlemelere uygun olarak Yonetim Kurulunca
haziflanan finansal tablolar, raporlar, bagimsiz
denetim raporu, genel kurul tutanadl ve hazir
bulunanlar listesinden yeterli sayida 6mek ilgili |
mevzuatta belifenen sUreler igerisinde yetkililere |
gonderilir ve kamuya duyurulur. 5

Madde - 32
Faaliyet Dénemi ve Bllango

Sirketin hesap yili Ocak ayinin birinci glninden
baglayarak Aralik ayinin sonuncu gtina biter.

Madde - 33
Sirketin Safi Karinin Dagitilma Sekli |

1-  Qirketin  bir bilangp  dénemi iginde
muamelelerinden elde ettigi gelirlerden her tarla |
masraflar, amortisman bedellei maag, Ucret,
ikramiye, tazminat v.s. boton giderler giktiktan
sonra kalan miktar sirketin safi karini gésterir. Safi
kar, agsafida yazili olduju wzere ayrilir ve
dagitilir.

2- Safi kardan:

' a-Varsa,gegmis yil zararlari dastlor ve

b-Mali mevzuattan dogan vergi mukellefiyetierinin |

| kargih@ aynildiktan sonra,

c-Yuzde bes kanuni yedek akge aynilir,

c-Sermaye piyasas! kurulunca tespit olunan oran
ve miktarda "Birinci kar pay1” ortaklara dagitiimak
Gzere ayrilir,



' dogOldokten sonra kalan safi karin tamaminin
| veya bir kisminin fevkalade yedek akge olarak
| aynimasina, ertesi seneye devrine veya ortaklara
1 Ikinci kar payi olarak dagitimasina Genel Kurulca

karar verilir.
4- Kanuni yedek akgeler ile vergi mukellefiyeti

| karsilikian ve ortaklar igin belirlenen birinci kar
, pay! aynimadik¢a bagka yedek akge aynimasina,

ertesi yila kar aktanimasina karar verilemez,

. 5~ Tark Ticaret Kanununun hoktmlerine gore %5
| kanuni yedek akge ve Sermaye Piyasas)

Kurulunca tesbit edilen oran ve miktarda birinci
kar payl ayrildiktan sonra, pay sahiplerine

| dagitimas) kararlagtinlmis olan kismin %10'u |
' T.T.K’nun 466.maddesinin 2. fikrasinin 3 no.lu
| bendine gdre yedek akge olarak aynlir.

| 6- Birinci kar pay: dahil karin dagitim tarihi ve sekli |
' Sermaye Piyasasi Kurulu tebligleri gozetilerek

Idare Meclisinin teklifi Ozerine Genel Kurul

| tarafindan kararlagtinlir,

7- Bu Esas Mukavele hokomlerine uygun olarak

| dagitilan karlar geri alinmaz.

| 8-Sirket,
{ olarak

dizenlenmis ve bagimsiz
denetlemeden gegmis 3, 6, ve 9 aylik dénemler

 itibariyle hazirladi§i ara mali tablolarda yer alan

| karlar

Uzerinden Sermaye Piyasasi

3- Yukarida 2. bentte yazili olanlar net kardan |
dusOldokten sonra kalan safi karnn tamaminin |

veya bir kisminin yedek akge olarak ayrilmasina,

ertesi seneye devrine veya ortaklara ikinci kar |
pay olarak dagitiimasina Genel Kurulca karar |

verilir.
4- Kanuni yedek akgeler ile vergi muokellefiyeti
karsiliklan ve ortakiar igin belifenen birinci kar

payl aynimadikca bagka yedek akge ayriimasina, |

ertesi yila kar aktarnimasina karar verilemez.

5- Tark Ticaret Kanununun hokomlerine gore %S5 |
kanuni yedek akge ve Sermaye Piyasas) |

Kurulunca tespit edilen oran ve miktarda birinci
kar payl aynidiktan sonra, pay sahiplerine
dagitimas: kararlagtinimis olan kismin %10'u
T.T.K.’nun 519 . Maddesinin 2. fikras| ¢. bendine
gore yedek akge olarak ayrilr.

6- Birinci kar pay! dahil karin dagitim tarihi ve sekli |
Sermaye Piyasasi Kurulu tebligleri gozetilerek |
Yonetim Kurulunun teklifi Gzerine Genel Kurul |

tarafindan kararlagtirilir.

| 7- Bu Esas Sdzlesme hukumlerine uygun olarak

sermaye plyasasi mevzuatina uygun |
sinirh |

Kurulu |

tebligleri gozetilerek idari meclisi karari ile nakit |
temettd avansi dagitabilir. Dagitilacak temetts |

avansinin ilgili hesap dénemi sonunda yeterli kar
olusmamasi durumlarinda bir Snceki yla ait

| payi

| bilangoda yer alan olaganisto yedek akgelerden |
mahsup edilecedi hususu Genel Kurul tarafindan |

kararlagtinr. Sirket, ldare Meclisi tarafindan ilgili

hesap déneminde her 0¢ aylik ddnemi izleyen alt |
| hafta igerisinde, temettt avansi daditma veya

dagitmama karar alinmasi zorunludur.

 konusu idare meclisi karan Sermaye Piyasasi

Kurulunun Seri:VIll, No:39 sayili ®zel Durumlarin

Sz |

Kamuya Agiklanmasina iligkin Esaslar Tebligi |
' Agiklanmasina iligkin Esaslar Tebligi kapsaminda
kamuya agiklanir. Kar pay avans dagitimina |

kapsaminda kamuya agiklanir. Temettd avans
dagitimina karar verilmesinde ve avansin

6demesinde; TTK'nun bilango ve gelir tablosunun ,

kabuline ve karin dagitimasina

i hikGmlerinden Kanunun onbesinci maddesine

aykin olanlan uygulanmaz,

Madde - 34

Kann Dagitiima Zamani

iligkin |

dagitilan karlar geri alinmaz,
8-Sirket, sermaye piyasasi mevzuatina uygun

olarak dizenlenmis ve badimsiz denetlemeden |
gecmis 3 , 6, ve 9 aylk dénemler itibariyle |

hazirladi§) ara finansal tablolarinda yer alan
karlari Gzerinden Sermaye Piyasasi Mevzuat
gercevesinde Yonetim Kurulu karari ile nakit kar
avans! dagitabilir.

Dagitilacak temettt |

avansinin ilgili hesap dénemi sonunda yeterli kar |

olusmamas! durumlarinda bir &nceki yila ait

bilangoda yer alan olagantstt yedek akgelerden |
. mahsup edilecedi hususu Genel Kurul tarafindan |

kararlagtinlir. Sirket, Yonetim Kurulu tarafindan
ilgili hesap déneminde her tg aylik dénemi izleyen
alt hafta igerisinde, kar payi avansi dagitma veya
dajitmama karar alnmasi zorunludur. Sz
konusu Yonetim Kurulu karan Sermaye Piyasas)
Kurulunun Ozel Durumlarin Kamuya

karar verilmesinde ve avansin ddenmesinde;

TTK'nun bilango ve gelir tablosunun kabultne ve |

kann  dagitimasina iligkin  hokimlerinden

- Sermaye Piyasasi Kanununun 20 nci maddesine

Kar Paylarinin pay sahiplerine hangi tarihte ve ne |

sekilde ddenecegi, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
ilgilitebligler cercevesinde, Idare Meclisinin teklifi
Uzerine Umumi Heyet tarafindan karariastirilir.

aykiri olanlan uygulanmaz.
Madde - 34
Karin Dagitiima Zamani

Kar Paylarinin pay sahiplerine hangi tarihte ve ne
sekilde 6denecedi, Sermaye Piyasasi Kanunu ve

ilgili tebligler cercevesinde, Yonetim Kurulunun |
| teklifi Gzerine Genel Kurul tarafindan kararlagtirilir.



1- Bu Esas Mukavelenin 33. maddesi geregince |

Madde - 35
Adl ve Fevkalade Yedek Akgeler

- aynimas) ve kesilmesi gereken umumi yedek

| varmasindan sonra dahi, devam olunur.

akceler aynimadikga kar |

daditiiamaz.

pay sahiplerine

2- Safi kardan yzde bes nispetinde aynlan |
umumi yedek akge, sirket sermayesinin ylzde
yirmisine varincaya kadar aynlir ve by miktar,
herhangi bir sebeple azalacak olursa, yeniden
ayrnlmasina baslanir. Ancak 33. maddeye gére |

| aynimasi gereken ylzde on munzam yedek |

akcenin  kesilmesine, umumi yedek akge, |
toplaminin sirket sermayesinin yozde yirmisine |

|
3- Sirket hisse senetlerinin ihrag kiymetleri, bu !

' Esas Mukavelenin 6. maddesinde yazili itibari |
| dederinden fazla oldugu takdirde, elde edilen |

hasilatin itfalara veya yardim ve hayir islerine |
sarfedilmeyen kismi Turk Ticaret Kanununun 466. !

' maddesinin 2. fikrasinin (1) no.lu bendi hokmd |

icabi olarak umumi yedek akgeye eklenir.

4- |dare Meclisi fevkalade akeeleri uygun gorecedi
| sekil ve surette kullanmaya veya gerekli gordigi |

kismini  pay sahiplerine (Sermaye Piyasas) |

| Kurulunca tesbit olunan miktan gegmemek 0zere)

| kar

payl olarak dagtimasi hususunda !
UmumiHeyete tekliflerde bulunmaya yetkilidir.

5- Fevkalade yedek akge tedrici surette |

sermayenin itfasi igin kullanilabilir.

Madde - 36

Sirkete Ait ilanlar !
1- Sirkete ait ilanlar Tark Ticaret Kanununun 37.
maddesinin 4. fikrasi hokUmleri mahfuz kalmak
sartiyla sirket merkezinin bulundugu yerde ¢ikan
bir gazate ile asgari (2) gtin evvel yapillir.

2- Ancak Umumi Heyetin toplantiya ¢agriimasina |
ait ilanlarin Turk Ticaret Kanununun 368. maddesi
hukamleri dairesinde ilan ve toplanti ganleri harig
olmak Gzere en az G¢ hafta dnce yapiimasi
lazimdir.

3- Sermayenin azaltimasina ve tasfiyeye ait |

dagitilamaz.

Madde - 35
Adi ve Fevkalade Yedek Akgeler

1- Bu Esas St¢zlegsmenin 33. maddesi geredince |
aynimasi ve kesilmesi gereken umumi yedek |
akgeler aynimadikga pay sahiplerine  kar

!
2- Safi kardan ybzde bes nispetinde aynlan |

umumi yedek akge, sirket sermayesinin yluzde |
yirmisine vanncaya kadar aynlir ve bu miktar, |

| herhangi bir sebeple azalacak olursa, yeniden |

aynimasina baglanir. Ancak 33. maddeye gére |
ayrimasi gereken ybzde on munzam yedek |
akgenin  kesilmesine, umumi yedek akege, |
toplaminin sirket sermayesinin yuzde yirmisine |
varmasindan sonra dahi, devam olunur. '

3- Sirket hisse senetlerinin ihrag kiymetleri, bu
Esas Sozlesmenin 6. maddesinde yazil itibari
dederinden fazla oldugu takdirde, elde edilen
hasilatin itfalara veya yardim ve hayir iglerine |
sarfedilmeyen kismi Trk Ticaret Kanununun 519. j
maddesinin 2. fikrasinin (a) no.lu bendi hukma |

| icabi olarak umumi yedek akgeye eklenir.

4- Yonetim Kurulu fevkalade akgeleri uygun
gorecegi sekil ve surette kullanmaya veya gerekli
gordaga kismini pay sahiplerine kar pay! olarak |
dagitiimasi hususunda Genel Kurula tekliflerde |
bulunmaya yetkilidir. |

Madde - 36
Sirkete Ait ilanlar
1- Sirkete ait ve kanunen gerekli ilanlar Tarkiye

Ticaret Sicili Gazetesinde ve Sirketin internet
sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformunda;

' sadece internet sitesinde yapilimasi gereken

ilanlar, Sirketin internet sitesinde yapilir.

Genel Kurul'un toplantiya ¢agriimas) hakkindaki |
ilanlar, ilan ve toplanti gunleri hari¢ olmak Gzere
en az tg hafta énece yapiimalidrr.

2- Cikarlmig sermayenin azaltimasina iliskin
ilanlar hakkinda Turk Ticaret Kanununun 474. |
Maddesi, sona erme ve tasfiyeye iligkin ilanlar



ilanlar igin Tork Ticaret Kanununun 397. ve 438,
maddaleri hoktmleri tatbik olunur.

4- Sermaye Piyasasi Kanunu Hokumleri geredi

| yapilacak ilanlar bu kanunun sekil ve sartlarina
uygun olarak ilan edilir.

5- Qirket Idare Meclisi yapilan ilan, yillik faaliyet

| raporunu Umumi Heyet toplantisini izleyen otuz
| gin icinde Sermaye Piyasasi kuruluna vermekle
| yOkOmlador.

Madde - 38
Bakanlija G8nderilecek Esas Mukavele

 Sirket bu Esas Mukaveleyi teksir ederek pay
- sahiplerine verecegi gibi on nushasini da Ticaret

| zorunlu tutulan Kurumsal

Bakanli§i'na génderilecektir.
Madde - 39
Kanuni Hilkiimler

' Bu esas Mukavelede mevcut olmayan hususlar

hakkinda Tork Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kanunu hokOmleri uygulanir.
MADDE 40
Kurumsal Y6netim ilkelerine Uyum
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulanmasi

Yonetim llkelerine
uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan

iglemler ve alinan idare meclisi kararlari gegersiz

olup esas stzlesmeye aykir sayilr.

Kurumsal ~ Yonetim llkelerinin  uygulanmas)
bakimindan énemli nitelikte sayllan islemlerde ve
sirketin her torla iligkili taraf islemlerinde ve
O¢Oncl kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iligkin iglemlerinde Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun kurumsal yOnetimine iligkin
dazenlemelerine uyulur.

 Idare Meclisinde gorev alacak bagimsiz tyelerin

sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
Kurumsal Yénetime lligkin dizenlemelerine gore
tespit edilir.

e

hakkinda ise Tark Ticaret Kanununun 532 ve 541, |
Madde hukamleri uygulanir.

3- Sermaye Piyasasi Kanunu Hokumleri geregi

yapilacak ilanlar bu kanunun sekil ve sartlarina _.
uygun olarak ilan edilir,

Madde - 38 |
Bakanh§a Gonderilecek Esas Mukavele !

{cikanimistir.)

Madde - 39
Kanuni Hitkiimier I

Bu Esas S¢zlesmede mevcut olmayan hususlar |
hakkinda Tork Ticaret Kanunu ve Sermaye |
Piyasas) Kanunu htktmleri uygulanir., |

MADDE 40
Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulanmasi |
zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim llkelerine
uyulur.  Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan |
iglemler ve alinan Yonetim Kurulu kararlan
gegersiz olup esas stzlesmeye aykin saylr.

Kurumsal ~ Yonetim  likelerinin  uygulanmas;
bakimindan &nemli nitelikte sayllan iglemlerde ve |
Sirketin her tarda iligkili taraf iglemlerinde ve
UglncQ kigiler lehine teminat, rehin ve ipotek |
verilmesine iligkin islemlerinde Sermaye Piyasasi |
Kurulu'nun kurumsal ybnetimine ilikin
duzenlemelerine uyulur.

Yonetim Kurulunda gérev alacak bagimsiz
Uyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasas)
Kurulunun ~ Kurumsal ~ Yonetime lliskin |
duzenlemelerine gdre tespit edilir. |




