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Akcansa Cimento San. ve Tic. A.S.

Faaliyet gosterdigimiz tiim bolgelerde ¢evrenin korunmasindan toplumsal fayda saglamaya kadar genis
ve kapsamh bir cercevede olumlu etki olusturmaya odaklamyor, bu yondeki siirdiiriilebilirlik vizyonumuz
ile 6nemli is ortaklarimiz olan tedarikg¢ilerimizin de standartlarimiza uyumlu bir sekilde hareket
etmelerini onemsiyor ve destekliyoruz. Tiim tedarikgi ve alt yiiklenicilerimize de siirdiiriilebilirlik odakl
bu yaklasimimizi benimsetmeyi, satin alma ve tedarik siireclerimizde cevresel ve sosyal riskleri azaltmayi
ve deger zincirimiz boyunca olumlu etkilerimizi artirmayr amaclhyoruz.

Akcansa olarak;
+¢ tedarikgilerimizi tiim politikalarimiza uyum agisindan degerlendirmeyi,

%* tedarik zincirine yonelik hedefler belirlemeyi, siirdiiriilebilirlik risklerine kars1 ¢ozlimler gelistirmeyi,

%* satin alma siireclerinde siirdiiriilebilirlik performansini bir basar1 kriteri olarak degerlendirme siireglerine dahil
etmeyi,

%* tedarikgi ve alt yiiklenicilerimizden siirdiiriilebilirlik performansi yiiksek olan sirketleri 6nceliklendirmeyi,

¢ asgari kosullarm saglanmasi durumunda yerel tedarikgileri ve alt yiiklenicileri tercih etmeyi, kadin, geng ve
dezavantajli kesimlerin daha fazla kapsanmasini saglamaya yonelik projeler gelistirmeyi,

%* siirdiiriilebilirlik konusundaki farkindaligi arttirmak ve mevcut performanslarini gelistirmek amaglariyla
tedarikgilerimizi ve alt yiiklenicilerimizi diizenli olarak bilgilendirme ve bilinglendirmeyi ve gerekli durumlarda
bu kapsamda egitimler diizenlemeyi,

** tedarikgilerimiz ve alt yiiklenicilerimiz ile siirekli olarak iletisim halinde olmay1,

%* satin alma siireclerinde siirekli iyilesme saglamak amaciyla belirli periyotlarla politika ve prosediirlerimizi gézden
gecirmeyi,

%* Sabanci Toplulugu Sorumlu Yatirnm Politikasi’na ve Heidelberg Materials satin alma prosediirlerine uyumlu
hareket etmeyi,

taahhiit ediyoruz.

Tedarikgi ve alt yiiklenicilerimizin Uluslararasi1 Calisma (")rgiitii (ILO) ve Birlesmis Milletler (BM)
Sozlesmeleri ile diger tiim gecerli ulusal yasa ve yonetmelikler ile uyumlu olarak hazirlanan ve
tedarikg¢ilerimizden beklenen calisma kosullar gereklilikleri, cevresel standartlar ve is ahlaki yaklagimini
iceren Akcansa Tedarikei Is Ahlaki Kurallari’na ve Heidelberg Materials Tedarikci is Etigi Kurallar’na
uyumunu gozetiyoruz.

Bu kapsamda tedarikgi ve alt yiiklenicilerimizin;

¢ tiim Akgansa politikalar1 ve Akgansa Tedarikgi Is Ahlaki Kurallar: ile Heidelberg Materials Tedarik¢i Davranis

flkeleri’ne uyumlu hareket etmelerini,

¢+ faaliyet gostermekte olduklari bolgelerde gegerli olan kanun ve diizenlemelere mutlak suretle uymalarini ve
calisma saatleri, izinler, ticret ve yan haklar konularinda yiiriirliikte bulunan is mevzuatlarina uygun hareket
etmelerini,
higbir sekilde Uluslararas1 Calisma Orgiitii 138. No’lu Asgari Yas Sozlesmesi’nin kapsaminda tanimlanan asgari
¢alisma yasinin altinda ¢ocuk is¢i ¢alisgtirmamalarini,

X/
o

*0

** geng c¢alisanlarin tehlikeli iglerde caligtirilmamalarint ve egitimlerini engellememelerini,

X/
L X4

zorla veya zorunlu is¢i ¢caligtirmamalarini,

X3

S

insan haklarin1 gézeterek insanlik onuruna yakisir bir i ortam1 sunmalarini, ¢alisma ortaminin saglikli ve emniyetli

calisma kosullar1 sahip oldugundan emin olmalarini, ¢alisanlarina diizenli olarak is saglig1 ve giivenligi egitimleri

vermelerini,

¢ calisanlarimi en az asgari iicrete uygun olarak iicretlendirmelerini, yasa ve yonetmeliklere uygun tatil ve izin giinleri
saglandigindan ve ¢alisma saatlerinin yonetmeliklere uygun oldugundan emin olmalarini,

%* calisanlarin sendikalagma hakkina ve sendika iiyesi olma kararlarina, yasalara uygun olarak 6rgiitlenme ve toplu
sozlesme haklarina saygi duymalarini, ¢alisanlarina taciz ve insanlik dist muamele tehdidinin bulunmadigi bir is
ortami1 saglamalarini,

¢ hicbir kosulda irk, dil, din, dini inanclar, mezhep, etnik koken, yas, gorev, cinsiyet, cinsiyet kimligi, cinsel yonelim,

renk, fiziksel 6zellikler, dogdugu iilke, medeni durum, gebelik, bakmakla yiikiimlii olunanlar, engellilik, sosyal

sinif, sendika iiyeligi veya politik goriislere dayali ayrimcilik yapmamalarini,
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%* giivenlik hizmeti saglayicisi isttihdam eden tedarikgilerin, her tiirlii hukuka aykir1 kuvvet veya baskidan kaginmak
icin gerekli talimatlar1 vermelerini ve denetim uygulamalarimni,

%* yasalara uyumsuzluk teskil edecek, ticari gelenek ve promosyon niteligindeki malzemeler disinda herhangi bir
hediyeyi kabul etmemelerini ve vermemelerini, amacini asan agirlama ve ¢ikar gatigsmasina sebep olabilecek
aktivitelerinden kaginmalarini, Rekabetin Korunmasi ve Riisvetin Onlenmesi yasalariyla ilgili olanlar da dahil
olmak tizere, yiiriirliikteki tiim uluslararasi yasalar ve yonetmeliklere uymalarini,

%* calisanlarin herhangi bir yasadis1 aktiviteye ya da etik ihlaline sahit olmasi durumunda tehdit, sindirme, korkutma
gibi davraniglara maruz kalmadan giivenle bildirimde bulunabilecekleri kosullar1 saglamalarini,

¢ faaliyetlerine iliskin ticaret kisitlamalari, ihracat kontrolleri, ambargo, yolsuzluk ve giimriik yasalarmni gerekli
olmasi halinde takip etmelerini ve bu tiir yasa ve diizenlemelere uygun hareket edeceklerini taahhiit etmelerini,

%* hassas veya gizli tutulmasi gereken bilgilerin izinsiz ortaya ¢ikartilmasi gibi fikri miilkiyet haklarin uygunsuz
kullanimina neden olacak herhangi bir eylemde bulunmamalarini, gegerli gizlilik ve veri koruma yasalarina
uymalarii ve kisisel verilerin korunmasini, giivenligini ve yasal kullanimini saglamalarini,

%* faaliyetlerinde tim gegerli yasal ¢evre mevzuatlarina uygunluk yiikiimliiliikklerini yerine getirmelerini, dogal

kaynak tiiketimleri, karbon ve diger kirletici emisyonlar, su, enerji, biyogesitlilik ve atik dahil ancak bunlarla sinirlt

olmayan g¢evresel etkilerini takip etmelerini ve yonetmelerini,

R/
A X4

giivenli ve ¢evre dostu kaynak bulma, imalat, ulagim, dagitim, iirinlerinin ve hizmetlerinin kullanimi ve imhasini
tesvik etmelilerini

X/
o

enerji ve kaynak verimliligi odakli uygulamalar1 takip etmelerini,

R/
A X4

iiriin ve hizmetlerde giivenlik ve kalite standartlarin1 gozetmelerini,

X3

*

kimyasal ve tehlikeli maddelerin ¢evreye sizmasi ya da kazara dokiilmesine yonelik 6nleyici 6nlemlerin alinmasini,

X/
o

tedarik¢inin operasyonlari civa ve civa bilesikleri, civa katkili iiriinler veya civa atiklari igeriyorsa, Minamata Civa
Soézlesmesine uymalarint,

X3

*

tedarikcinin faaliyetleri kimyasallar ve kimyasal atiklar1 ieriyorsa, Kalict Organik Kirleticilere iliskin Stockholm

Soézlesmesine uymalarini,

#* tedarikginin faaliyetleri bu Tehlikeli Atiklarn Sinir Otesi Hareketlerinin Kontrolii ve Bertarafina Iliskin Basel
Sozlesmesinde tanimlanan tehlikeli ve diger atik gonderilerini igeriyorsa, sozlesmenin (4), (2), (5) ve (8)
maddelerine uymalarini,

%* 1is sirekliligini saglamak, siirekli iyilestirmeyi kolaylastirmak ve bu ilkelerin beklentilerine uyumu saglamak
gerekli sistemleri hayata gegirmelerini,

¢ Akcansa tarafindan gergeklestirilecek planli veya plansiz denetimler ve bilgi talebi kapsaminda seffaf ve isbirlikgi

davranmalarini,

bekliyoruz.

Bu politika ile uygunsuzluk tespit edilen durumlarda tedarikgilerle iletisime gegilerek, teknik acidan
uygulanmasi miimkiin ise, 12 ay aksiyon alma siiresi tanminir. Tespit edilen ihlalin azami 12 ayin sonunda
giderilmemesi, tedarikgi ve alt yiikleniciler ile is iligkisinin yeniden degerlendirilmesine ve riskin niteligi

ile biiyiikliigiine dayah olarak, sozlesme acisindan fesih hakki da degerlendirilerek, gerekli goriilen

durumlarda ilisigin kesilmesine neden olur. ilisigin kesilmesine iliskin nihai karar, ilgili is birimi
yoneticileri ve/veya sirket Genel Miidiir’iindedir.

Tedarikgiler, uygunsuzlukla ilgili bildirimlerini asagidaki e-posta, adres ve telefona iletebilirler.

E-posta: etik@akcansa.com.tr

Posta: Akgansa Cimento San. Tic. A. S. I¢ Denetim Miidiirliigiiniin Dikkatine Barbaros Mahallesi Kardelen Sokak No:2
Daire: 124-125 Palladium Tower Atasehir — Istanbul

Telefon: 216-571 30 00




